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KLUBB 111-NYTT 
Nyhetsbrev från Seko Tunnelbanan klubb 111  Februari 2015 

Öppettider för Klubbexpeditionen Tel: 08-6682906 

Måndag - Fredag 9:00 - 17:00 (Lunch mellan 12:00 - 13:00)  

Kvällsöppet fredagar mellan 17:00 - 23:00 

KLUBBVALEN 2015 

Klubben har nu haft sitt nomineringsmöte, alla nominerade återfinns under respektive 

valbar post på nästa sida. Även i år kommer det att vara möjligt att poströsta för dem 

som inte kan rösta i vallokalerna. För att få poströsta måste du registrera dig till 

valkommittén genom att maila till dem senast måndag den 9/2. Anmälningar 

efter detta datum beaktas ej! Anmälan ska vara skriftlig via mail, eller per brev till: 

 postrost.klubb111@gmail.com   

              eller till postadress 

SEKO Tunnelbanan Klubb 111 c/o MTR Johanneshovsvägen 5 121 41 Johanneshov. 

När du anmält dig till 1:a valomgången får du automatiskt  även valsedlarna till 2:a 

valomgången.  

Vill du bara rösta i 2:a valomgången är sista datum för anmälan till 2:a om-

gången måndag den 23/2. När du väl poströstat kan du inte ångra dig och rösta i 

vallokalerna. Om du däremot inte skickat in din poströst så kan du rösta i vallokalerna. 

Du får rösta i vilken vallokal du vill oavsett vilket område du tillhör.  

 

 
  1:a valomgången 

25 feb. 10:00 - 18:00 GUP + VÄS 

26 feb. 10:00 -  18:00 TCE + LIH 

27 feb. rösträkning 

  2:a valomgången 

11 mars 10:00 - 18:00 GUP + VÄS 

12 mars 10:00 -  18:00 TCE + LIH 

13 mars rösträkning 



1

1 Konstantis Jannis Tutf Röd 1 Wennerberg Matti Tutf Grön 1 Persson Olle Tutf Röd 1 Chaudhry Altaf Spx Blå 2

Val på årsmötet Val på årsmötet Val på årsmötet Val på årsmötet

1

2

1 Öhman Gunnar Ksv Grön 1 Hedberg Johanna Tutf Grön 1 Giotis Dimitri Tutf Röd 1 Hossain Showkat Spx Blå

2 Åsbrink Kent Tutf Grön 2 Montin Henrik Tutf Röd 1 Doudement Aldinan FRC

3 Österholm Cecilia Tutf Grön

Val på årsmötet Val på årsmötet Val på årsmötet Val på årsmötet

1 Bylund Ulf Tutf Grön 1 Hersén Anders Spx Grön 1 Mattsson Anki Spx Röd 1 Jansson Yvonne Tutf Blå

2 Cruz Enoc Spx Grön 2 Johnsson Christer Spx Grön 2 Sentic Dalibor Spx Röd 2 Khidri Adib Tutf Blå 1 Gheyath Touma Lkv

3 Hedberg Johanna Tutf Grön 3 Rydell Linda Spx Grön 2 Kilic Idris Lkv

4 Hersén Anders Spx Grön 4 Öhman Gunnar Ksv Grön 3 Mousa Awad Lkv

5 Jerbi Moncef Tutf Blå 4 Nahar Nitesh Lkv

6 Johnsson Christer Spx Grön Val på årsmötet Val på årsmötet

7 Mattsson Anki Spx Röd

8 Melakoski Jampe Spx Röd

9 Mousa Awad Lkv

10 Svensson Liliann Lkv 1 Cruz Enoc Spx Grön 1 Englund Simon Spx Röd 1 Nikodemis Galwice Tutf Blå 1 Gheyath Touma Lkv

2 Hedberg Johanna Tutf Grön 2 Sorvala Marika Spx Röd 2 Chowdhury Ataul Spx Blå 2 Kilic Idris Lkv

Allmänna val 3 Hedenram Johnny Spx Grön 3 Mousa Awad Lkv

4 Hersén Anders Spx Grön Val på årsmötet Val på årsmötet 4 Nahar Nitesh Lkv

5 Johnsson Christer Spx Grön 5 Norgren Benny Lkv

6 Rydell Linda Spx Grön 6 Sahli Faiza Lkv

7 Åsbrink Kent Tutf Grön 7 Tsegaye Anteneh Lkv

8 Öhman Gunnar Ksv Grön

9 Österholm Cecilia Tutf Grön

1 Sahi Leif Spx grön 1 Hausmanis Cassandra 1 1 Kilinc Aydin Lkv 

2

Val på årsmötet Val på årsmötet Val på årsmötet

1 Åsbrink Kent Tutf Grön 1 Gustavsson Göran Tutf Röd 1 Khidri Adib Tutf Blå 1 Norgren Benny Lkv Röd

Val på årsmötet 2 Montin Henrik Tutf Röd 2 Östlund Henrik Tutf Blå Vald på nomineringsmötet

3 Rignell Rasik Tutf Röd

4 Sadia Askander Tutf Röd

1 Bylund Ulf Tutf Grön 5 Åström Lina Tutf Röd Val på årsmötet

2 Eriksson Monica Tutf Grön

1 Katarina Dahlin Tutf Röd

1 Thomas "Skorpan"Österdahl 1 Chaudhry Altaf Spx Blå Vald på nomineringsmötet

1 Johansson Rose-Marie Tutf Röd 1 Hersén Anders Spx Grön 2 Woldén Gunnar

3 Konstantis Jannis

Val på årsmötet Val på årsmötet Val på årsmötet Val på årsmötet

1 Ahjolinna Hilkka Spx Röd 1 Cruz Enoc Spx Grön 1 Bustinza Antonio Ksv Röd 1 Matsson Anki Spx Röd

2 Lundström Sigrid Spx Grön 2 Hormuz Hashemi Ksv Grön 2 2 Sentic Dalibor Spx Röd

3 Widerberg Lars Spx Grön 3 Christer Johnsson Spx Grön 3 Sorvala Marika Spx Röd

4 Velasquez Alfredo Ksv Röd

Allmänna val Val på årsmötet Allmänna val inom skyddsområdet

Nominering och val på Årsmötet

Nominering och val på Årsmötet

Nominering och val på Årsmötet

Nominering och val på Årsmötet

Nominering och val på Årsmötet

Allmänna val inom sektionen Allmänna val inom sektionen

Allmänna val inom sektionen

Allmänna val inom sektionen

Allmänna val inom sektionen

2 st ordinarie i       

Sektionstyrelsen Station  - 2 år

1 st  Trafik Alvik - 3 år

1 st ordinarie i                     

Sektionstyrelsen Trafik  - 2 år

2 st ordinarie i        

Sektionstyrelsen Station  - 2 år

2 st ersättare i Sektionstyrelsen 

Station/Trafik - 1 år

1 st ordinarie i Klubbstyrelsen  

Valkrets Värd - 2 år

1 st Ordförande i                                

Seko Klubb 111 - 2 år

1 st  Trafik Liljeholmen 3 år

Skyddsombud

Sektion 121 Grön Linje Trafik

Sektion 122 Röd Linje Trafik

Sektion 123 Blå Linje Station

Fyllnadsval

Fyllnadsval

     se under respektive sektionval

+ 5 st Valberedare från sektionerna

Sektion 101 Lokalvården

Skyddsombud

5 st ersättare         

Sektionstyrelsen - 1 år

1 st  Lokalvård Röda Linjen 1 år

3 st ersättare i              

Klubbstyrelsen - 1 år

2 st ersättare i Sektionstyrelsen 

Station/Trafik - 1 år

1 st Valberedare 1 år

3 st  Station Liljeholmen - 3 år3 st  Station Gullmarsplan - 3 år

1 st  Station Alvik - 3 år

3 st  Trafik Gullmarsplan - 3 år

1 st  Station Västra Skogen - 3 år

Skyddsombud Skyddsombud

Allmänna val inom skyddsområdet

2 st ersättare i Sektionstyrelsen 

Station/Trafik - 1 år

3 st  Trafik Norsborg - 3 år

1 st Valberedare 1 år

2 st  Trafik Västra Skogen - 3 år

2 st ersättare Revisor - 2 år

1 st ordinarie Revisor - 2 år

1 st Valberedare 1 år 1 st Valberedare 1 år

Skyddsombud

1 st  Trafik Liljeholmen - 3 år

2 st  Station City - 3 år

+ 3 st ord. ledamöter från sektionerna

Övriga "klubbcentrala" uppdrag

     se under respektive sektionval

2 st ordinarie          

Sektionstyrelsen - 2 år

Nomineringar valen 2015, 

1 st ordinarie i Klubb- och 

Sektionstyrelsen Trafik  - 2 år

1 st ordinarie i Klubb- och 

Sektionstyrelsen Station  - 2 år

1 st ordinarie i                     

Sektionstyrelsen Station  - 2 år

Klubbuppdrag Sektion 122 Röd Linje

1 st ord. Sektionstyrelsen - 2 år

2 st ers sektionstyrelsen - 1 år

1 st Valberedare - 1 år

Sektion 121 Grön Linje Sektion 123 Blå Linje Sektion 124 "Tjänstemän"

2 st ordinarie i     Sektionstyrelsen 

Trafik  - 2 år

1 st ordinarie i Klubb- och 

Sektionstyrelsen Trafik  - 2 år

1 st ordinarie i                     

Sektionstyrelsen Trafik  - 2 år



Uniformsavtalet säger inte a  du SKA ha mörka skor, utan 
bara a  du bör ha mörka skor. Bör är inte lika med SKA. Texten 
är a  anse som en rekommenda on och inte som en tving-
ande formulering. Likaså finns det heller inget tvång a  bära 
slips eller scarves, då dessa plagg inte ingår i uniformen. De är 
assessoarer, alltså llbehör som kan man kan välja eller avstå 
från a  bära. Du som får problem, hör av dig ll facket!!! 

Nyhetsbrev från Seko Tunnelbanan klubb 111 Februari 2015 

Förhandlingar  

Här är några axplock ur förhandlingskorgen med 
förhandlingar som SEKO har begärt eller avslutat 
under den närmaste perioden. 

En hel del enskilda personärenden om t ex fel-
ak ga löner, nekade sjukskrivning, felak gheter 
angående ledighet för enskild angelägenhet, nekad 
VAB, m.fl.  

Andra förhandlingar handlade om t ex omexamin-
a on för STI TUB, där MTR ville göra provet i spär-
ren. Förhandlingar angående på der för tjänster 
inom sta on, kompetens llägg för utbildare och 
instruktörer, föreningsrä skränkning för förtroen-
devalda på lokalvården, Gröna linje. 

Drogtester och diskriminering för del dsanställda 
är y erligare ärenden som legat på bordet för  
förhandling.  

En del av frågorna tvistar vi om. Vi har t.ex. inte 
kommit överens med arbetsgivaren hur 
drogtesterna ska ske. Vi vill inte ha någon ändring 
där. Tjänsterna på Röda linje Trafik är 
färdigförhandlade.  

Vi har skickat tvisterna ll en centralförhandling 
mellan SEKO och Almega. Det ligger också en del 
gamla förhandlingar på central nivå, som mest 
handlar om tvister angående llämpningen av kol-
lek vavtalet. 

En del förhandlingar gav SEKO rä , t ex kompe-
tens llägg för utbildare och instruktörer, den del 
enskilda ärenden angående ledighet för enskild 
angelägenhet, felak ga löner osv. 

Vi har en lista på ca 20 st begärda förhandlingar 
och ca 10-15 begärda centrala förhandlingar.

h ps://twi er.com/SekoKlubb111  

Följ oss för mer nyheter!!! 

Är du KSV?  

Du har rä  a  få  arbetsskor från företaget. 

Ta ll vara på dina rä gheter, och ta hand 

om dina fö er.  



Nyhetsbrev från Seko Tunnelbanan klubb 111  Februari 2015 

Måndagens (2/2) MBL‐möte handlade bl.a 

om det Digitalt förarstödet. Det ökade kravet på 
punktlighet har le  ll a  e  digitalt förarstöd har 
tagits fram. TOC har utse  22 förare som testat 
förarstödet under en d.  

Av de individuella mätningarna som genomförts på 
samtliga banor anser MTR a  man kan utläsa föl-
jande resultat.  

A  3 av 10 har upplevt ökad stress. 
A  13 av 22 upplever 50% minskad stress. 
A  20% upplever stressen som oförändrad. 
A  30% upplever a  stressen har ökat. 
 

Om utrustningen kommer i dri , kommer den a  
vara personlig och skall användas i tjänsten. SEKO 
anser a  det kommer a  bli underligt med skriv-
ningar I tri samt järnvägslag osv.  
 
Beslut tas av styrgrupp den 16/2. 
Förarstödet börjar delas ut stegvis under 2015.  
Meningen är a  det digitala förarstödet skall vara 
infört innan år 2015 är slut.  
 
SEKO är tveksamma ll hur de a skall fungera med 
de gällande föreskri erna för MBL förhandling. 
  

Angående säkerhet av tågets framförande. 
Förhandlingen är inte avslutad utan fortsä er tors-
dagen den  12 februari. Vi återkommer med mer 
informa on när förhandlingen är avslutad.  
 

Utökning av gruppchefer Grön linje:  
 
För a  jämna ut arbetsfördelningen för gruppche-
ferna kommer man under våren 2015 a  rekrytera 
y erligare en gruppchef för gröna linjen. Nuva-
rande antal är 5 st, vilket innebär a  det går 57  
förare på varje gruppchef. Önskemålet är a  med 
den extra chef som rekryteras få ner antalet ll 45 
förare per gruppchef. MTR vill också med de a 
stärka ledarskapet osv, osv.  
 

Semester 2015  
 
Förhandling inför 2015 års semesterförläggning 
och  
förhandling angående utläggning kommer a  ske. 
Datum ej överenskommet för dessa möten. 

   

       

 

        Det här är första utgåvan  
        av KLUBB 111 - Ny   

Ny StaƟonsområdeschef för Grön Bana 

Ann Sjögren Smith kommer den 1 februari a  gå 

in som SOC på Grön Bana med e  kort interimt 

förordnande fram ll sommaren.  Dahlin söker 

men har ännu inte hi at någon kandidat för en 

mer ingående intervju (farfarsintervju).  

Utökat sorƟment i spärrarna i februari 

Sor mentet utökas troligen under andra kvarta-

let. MTR menar också a  det är realis skt a  vi 

kan få llgång ll spärrdatorn e er sommaren. 

Problemet är a  alla maskiner är föråldrade och 

behöver bytas ut. Dahlin pratade om tunna klien-

ter ll hösten/vintern 2015.  

(Jag tror’t när jag ser´t) 

Senaste nyƩ  
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