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Information om förhandlingar  
mellan Seko och MTR 

2020-01-22 
 
Här kommer en lista med de förhandlingar som Seko har haft med MTR den 
senaste perioden, samt förhandlingar som Seko har begärt men har inte börjats 
ännu. 
 
Vi har haft också, en del personärenden, såsom t ex uppsägningar, 
rehabärenden, omplaceringar, problem med lön, ledighet, tjänster osv. 
Utöver de personärendena, hade vi många förhandlingar om olika 
tillsättningar, organisationsförändringar och dyl. 
 
Förhandlingar som är avslutade: 
 

1. Vi har haft förhandlingar om semesterförläggning för några medlemmar. 
Vissa av dem har skickats till centrala förhandlingar. 

2. Vi har förhandlat i kollektivavtal att månadslön och inte timlön ska gälla 
för alla deltidare lokalvårdare. 

3. Vi förhandlade de 2 extra fridagar till K-system. 
4. Symbolerna för matrasten på tjänsterna måste bli tydligare och stå om 

det är obetald matrast. 
5. Tjänstepaket 2020 för Trafik samt Kundservice 
6. Om rätten att få Ob-tillägg även när man arbetar på mertid. 
7. Brott mot kollektivavtalet när det gäller att få månadslön när en 

deltidare ska arbeta mer än en kalendermånad som heltidare.  
8. Förhandlingar om införandet av karensavdrag istället av karensdag. 
9. Tillhandahållande av mobiltelefoner för personalen. 



10. Förläggning av kollektivavtalet när det gäller provtågsförare och 
ersättning till dem. 

11. Förhandlingar om befattningsbyte för en del lokalvårdare. 
12. Förhandlingar angående uteblivet utlåningstillägg för en del förare som 

fick inte detta under utbildningen/praktik. 
13. Angående brytpunkter som har inte informerats till de anställda i 

samband med de olika placeringar. 
14. Vi har tecknat ett nytt avtal när det gäller särskild ålderspension (SÅP). 

Finns separat information. 
 
 
Förhandlingar som Seko har begärt men vi är inte klara ännu eller 
förhandlingarna är inte påbörjade 

1. Om utökade arbetsuppgifter för depåpersonal. Seko anser att MTR har 
inte förhandlat detta, inte informerade de anställda samt vi begär en 
ersättning för de utökade arbetsuppgifterna. Förhandlingarna pågår. 

2. Förhandlingar om personaltransport pågår också. 
3. Vi har begärt förhandlingar om semesterförläggning 2020. 
4. Seko har märkt att MTR tjänar pengar pga att man räknar neråt 

sekunderna i tjänsten. Detta på bekostnad av de anställda. Vi yrkar 
kompensation för de anställda som trafikpersonal samt att det ska 
räknas uppåt. 

5. Seko förhandlar om utlåningstillägg som har inte betalats ut till ksv, då 
arbetsgivaren anser felaktigt att det gäller när det gäller event!  

6. Vi har begärt förhandling angående icke avtalsenliga tjänster när det 
gäller tjänster som har APT möte. 

7. Vi har begärt också förhandling om några uppsägningar, 
befattningsbyten, sjuklön osv. 

 
 

Med vänliga hälsningar 

Jannis Konstantis 

Ordförande 

 

 
 

 

 

 


