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ORDFORANDE HAR ORDET

&Sommaren ar har. Vi onskar vara arbetskamrater en trevlig semester. Forsok att

" koppla av och komma tillbaka med férnyad energi. Efter sommaren behover vi ta itu
med en del saker for en battre arbetsmiljo och battre arbetsvillkor och vi behéver allt
stod fran er medlemmar.

B Under hésten och vinter ska tagvardarna fran pendeltaget borja komma till oss. Vi
valkomnar vara nya arbetskamrater som anstélls som forare, stationsvardar eller i
andra befattningar. De kommer att behalla sina loner och anstallningstid och diskuss-
ionen pagar om hur ska vi géra med placeringsordning fér dem.

Loneférhandlingar har avslutats och den nya l6nen kommer i juni med retroaktivt fr o m maj. Seko ar
inte nojd med resultatet men vi gjorde vad vi kunde for att fa mer i [6n for alla arbetskamrater. Vi anser
att MTR har gjort en stor vinst som vi har genererat till foretaget och att vi ar varda mer an det centrala
avtalet pa 2%. Vi har fatt en laglonesatsning som ar nagot mer dn 2% och ett tillagg pa 115,41 kr per dag
for stallverksoperatorer. Vart forslag var att I6nerna ska héjas mer och att man skulle satsa mer pa slut-
[6nen men MTR ville inte gbra det. Det visar att MTR inte ger mer dn vad de ar tvungna till. Deras perso-
nalpolitik i denna fraga ar under all kritik. Tyvarr har vi inte ratt till lokala stridsatgarder som i manga
andra lander, som t ex Storbritannien for att tvinga foretaget till eftergifter. Trots detta har vi lyckats
efter forhandlingar forbattra for de s k vardagsextra oavsett yrkeskategori (man arbetar 60-75%).

Kriget | Ukraina pagar annu och det betyder att det vanliga folket, dvs arbetarklassen drabbas mest i
Ukraina pga striderna, men dven i alla andra lander i form av 6kade matpriser, energikostnader, inflation
osv. Vi anser att kriget ska sluta da arbetarklassen betalar priset och splittras. Vi har utmanat vara med-
lemmar att stodja jarnvagsarbetare i Ukraina. Detta krig ar ett krig @ ena sidan Ryssland och andra sidan
NATO och EU med USA i spetsen, som handlar om stora ekonomiska, geostrategiska intressen och hand-
lar inte om problem som finns mellan folk i omradet. Folket vill leva i fred. Att Sverige vill ansluta sig till
NATO loser inga problem, i stallet kan det gora situationen mer farlig for oss, arbetaklassen. De 6kade
militdra utgifter som ar planerade kan tas ifran nddvandiga satsningar pa valfarden som ska drabba oss
igen.

Inflation Okar i Sverige och i alla andra lander pga bl a kriget. Vi anser att vi maste kompenseras for detta
och det maste vara en prioriterade fragan i avtalsrorelsen som borjar redan under hésten i ar. De
"experter” som pratar om att det inte behdvs generdsa l6nehodjningar, ser till att de stora foretagen ska
behalla sina vinster och att arbetarklassen ska betala kalaset. Vi anser att vi ska ha reallonedkningar och
vi fragar oss varfor inte vi kan géra som i andra lander (RMT facket i Storbritannien har det sa) att koppla
ocksa Ionedkningar till inflationen.

Den allmédnna pensionsaldern hojs fr o m 1 januari 2023 till 66 ar enligt beslutet som togs i maj. Mini-
mum aldern for att man ska ga i pension hojs ocksa till 63 ar. Seko Tunnelbanan har protesterat mot
detta sedan lange, da vi anser att det behdvs en sankning av pensionsaldern och inte en hojning. Seko
forsokte sedan 2020 att skydda vara avtal mot en hojning av pensionsaldern genom t ex att omférhandla
avtalet om den sarskilda alderspension (SAP) som vi har (galler alla som var anstallda t o m 2001). Ge-
nom omférhandlingen har vi fatt att oavsett pensionsaldern man har ratt att ga i SAP tidigast fyra ar fore
den allmanna pensionsaldern. Om nagra fa ar, kommer den allmanna pensionsaldern hojas till 67 ar.

Vi uppmanar vara arbetskamrater som ar inte medlemmar annu, att ga med i facket. Bara genom kollek-
tivet och kampen kan man fordndra saker pa var arbetsplats och ocksa i samhallet i stort. Genom att
vara med i facket far du hela kollektivet bakom dig och vi kan sta emot battre mot de olika forsok fran
arbetsgivaren och staten som vill genomfora forsamringar.

En for alla och alla for en!
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FAR VI LOV ATT PRESENTERA 2022 ARS
KLUBBSTYRELSE FOR SEKO TUNNELBANAN

Jannis Konstantis Viktigaste fackliga fragorna:

Tunneltagférare pa roda linjen. Arbetsratten och kollektivavtalet.

Ordfdrande for Seko klubb 111 och

skyddsombud for trafik.

Sandra Altamirano Viktigaste fackliga fragan:

Kundservicevard. Att aktivera och informera medlemmarna

Kassor for Seko klubb 111. for att gemensamt bygga en stark fackfor-
ening.

Ann-Kristin ”Anki” Mattsson Viktigaste fackliga fragorna:

Stationsvérd pa roda linjen. Arbetsmiljo och information.

Ordinarie i klubbstyrelsen for sektion Rod,
och ersattande huvudskyddsombud for
kundservice.

Rose-Marie ”Rosi” Johansson Viktigaste fackliga fragan:

Tunneltadgférare pa roda linjen. Att engagera och aktivera medlemmarna.
Ordinarie i klubbstyrelsen for sektion Rod.

Magnus Nilsson Viktigaste fackliga fragan:

Stationsvard pa bla linjen. Att sprida kunskap om vilka rattigheter
Ordinarie i klubbstyrelsen foér sektion BIa. som finns pa arbetsplatsen.

Adib Khidri Viktigaste fackliga fragan:

Tunneltagforare pa bla linjen.
Ordinarie i klubbstyrelsen fér sektion BIa
och skyddsombud for trafik.
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Kicki El Gomati

Stationsvard pa grona linjen.
Ordinarie i klubbstyrelsen for sektion Gron.

Viktigaste fackliga fragorna:

Kollektivavtalet och det fackliga l6ftet.

Elin Tong

Tunneltagforare pa grona linjen.
Ordinarie i klubbstyrelsen for sektion gron,
och skyddsombud for trafik.

Viktigaste fackliga fragan:

For mig ar det viktigt att alla vet om sina
rattigheter & skyldigheter pa jobbet, och att
man far kott pa benen sé att man vagar sta
upp for det som ar fel.

Mojaffar Ekbal

Kundservicevard.

Ordinarie i klubbstyrelsen for sektion Tjénste-
man och Information, och skyddsombud for
KSV Service.

Viktigaste fackliga fragorna:

Att bibehalla bra arbetsférhallanden och
uppna en bra arbetsmiljo for alla.

Rattvisa till alla.

Att vi tillsammans forstarker och forbattrar
kollektivavtalet.

Jan ”Jampe” Melakoski

Stationsvard pa roda linjen och erséttande i
klubbstyrelsen.

Viktigaste fackliga fragan:

Kollektivavtalet, och sarskilt arbetstider.

Ann Hellstenius

Kundservicevard och ersattande i klubbstyrel-
sen.

Viktigaste fackliga fragan:

Ett bra kollektivavtal och bra tjanster.

Cecilia Solayman

Stationsvérd pa roda linjen.
Ersattande i klubbstyrelsen och skyddsombud
for kundservice.

Viktigaste fackliga fragan:




Lite om Loneforhandlingarna 2022

Hej alla arbetskamrater!

Seko Tunnelbanans forhandlare traffade MTR ett antal ganger under tiden mellan 27 april och 27 maj
for att presentera Klubbens yrkanden samt forslag pa Ionerna for trafikpersonal och for andra som har |
-l6ner.

Seko och MTR var 6verens om potten men vi ville ha lite mer trots allt for vissa individer. Det blev inte
sa och MTR faststéllde I6nerna. Ni som har fragor kring I6nerna kan kontakta Jannis (076 641 12 95) el-
ler Jampe (076 641 12 85).

Tariffloner

Angaende tarifflonerna yrkade vi pa att vi skulle fa mer an de 2% som det star i det centrala avtalet.
Vart forslag var ocksa att satsa mer pa slutlonen. Vi motiverade detta med att vi stdllde upp under pan-
demin samt att inflationen nu dr mycket hog. Seko ansag att MTR hade rad och majlighet/skyldighet att
ge oss en hogre hojning, som en del utav deras vinst. MTR ansag att de inte var skyldiga att gora det.
Da vi inte har ratt att utlysa stridsatgarder, var det svart att satta mer press pa MTR om I6nenivaerna.

Resultatet blev att man fick en hojning pa 2%, laglonesatsning, dvs lite mer for de tre forsta stegen i alla
yrkeskategorier, samma hojning pa alla tillagg, bade de fasta och rorliga samt for forsta gang ett tillagg
for alla stallverksoperatorer (bana 2 och 3). Seko ville ocksa pa samma satt hoja alla de som har frysta
[6ner men tyvarr MTR gick inte med pa det.

Seko:s ovriga yrkanden var:

Omloppstid for Tutf, hogst 8.40 (10% upp till 9:30, som kundservice)

Paus StnV och Ksv 20 min som trafik.

Morka skor skall inga i uniformssortimentet med poang for all trafikpersonal, ett par/ar.
Kort Ionestege for vardagsextra. De arbetar lika manga dagar som en heltidare.

Deltidare far rdkna "dubbelt” tiden nar de arbetar heltid vid berdkning av |6neuppflyttningsdatum,
precis som vid berdkning av placeringsdatum.

MTR avvisade de tre forsta yrkanden och ansag att vi kunde fortsatta att férhandla om de tva sista yr-
kanden.

Seko Tunnelbanan, Férhandlingsdelegation Jannis Konstantis och Jampe Melakoski
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(Nya) Loner Tutf, Ksv, StnV 2022

Forare Heltid

Forare Deltid (med timlonedivisorn
158,7*)

H6jning 1/52022 Ny I6n Overtid Overtid Semester Héjning 1/5 2022 .
2022 Enkel Kvalificerad ersattning bl him 2022
536kr  2,17% | 25180kr | |267,87kr| 349,72kr | 152,32kr | 337kr  2,17% 158,66 kr
272,66kr| 355,97 kr 337kr  2,13% 161,50 kr
536 ke 2,10% | 26080kr | |277,45kr| 362,22kr [ 157,77 kr | 3,38kr  2,10% 164,34 kr
283,08kr| 369,58 kr 3,37kr  2,05% 167,67 kr
536 ke 2,01% | 27139kr | |288,71kr| 376,93kr | 164,17 kr | 338kr  2,02% 171,01 kr
313,22kr| 408,93kr 3,64kr  2,00% 185,52 kr
622kr 2,00% | 31746kr | [337,73kr| 440,92kr | 192,04kr | 3,92kr = 2,00% 200,04 kr
* Obs! DT Tutf som har S1 har Divisor 163,1 = ca
4-5kr mindre
L . Kundservicevard Deltid (med
Kundservicevard Heltid e .
timlonedivisorn 162)
H6jning 1/52022 Ny lon Overtid Overtid Semester Héjning 1/5
2022 Enkel Kvalificerad ersattning 2022 Ny 16n 2022
536kr  2,20% | 24898kr | |264,87kr| 34581kr | 150,62 kr | 331k 2,20% 153,69 kr
269,05kr| 351,26kr 3,30kr  2,16% 156,11 kr
536kr  2,13% | 25683 kr | |273,22kr| 356,71kr | 155,36 kr | 331kr  2,13% 158,54 kr
278,75kr| 363,92kr 3,30kr  2,08% 161,74 kr
536kr  2,05% | 26722kr | |284,28kr| 371,14kr | 161,65kr | 331kr  2,05% 164,95 kr
298,29kr| 389,43kr 343kr  2,02% 173,08 kr
576kr  2,00% | 29356kr | |312,30kr| 407,72kr | 177,58 kr 356kr  2,00% 181,21 kr
i . i Stationsvard Deltid (med
Stationsvard Heltid — ..
timlonedivisorn 162)
Hojning 1/52022 Ny I6n Overtid Overtid Semester Hojning 1/5
2022 Enkel Kvalificerad ersittning 2022 Ny I6n 2022
536ke 2,31% | 23784kr | |253,02kr| 330,33kr | 143,88k | 330kr  2,30% 146,81 kr
257,20kr| 335,79kr 3,30kr  2,26% 149,24 kr
536kr  2,23% | 24570kr | |261,38kr| 341,25kr | 148,63kr | 3,31kr | 2,23% 151,67 kr
267,36kr| 349,06 kr 331kr  2,18% 155,14 kr
536ke  2,13% | 25694 kr | |273,34kr| 356,86kr | 155,43kr | 330k  2,12% 158,60 kr
285,64kr| 372,92kr 334kr = 2,06% 165,74 kr
549kr  2,00% | 28007 kr | [297,95kr| 388,99kr | 169,42 kr | 3,39kr  2,00% 172,88 kr
OB-Tilligg H°i7;"§0§'2°”’ 2022
OB  Enkel M3-to 19.00-22.00 tim tim 0,43 kr 21,55
OB  Kval Fr-m3& 19.00-07.00, M&-to 22.00-06.00 0,94 kr 48,10 kr
OB  Storhelg Pask, Pingst, Nationaldag, Midsommar, Jul, Nyar 2,11 kr 108,08 kr
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<3, SEKO TUNNELBANAN

% den kimpande fackforeningen

Ha koll pa din tjanst sa att den inte bryter mot koIIektivavta~

DK-listorna var ett verktyg for Seko att halla koll pa att tjansterna foljer kollektivavtalet. Det géller framst tjanster for DK
-personal som kan ha dndrats i sista stund, och de sa kallade O-tjansterna som skapas fran dag till dag. Har kan MTR till
exempel missa att lagga in betald restid under matrasten, som annars ar obetald. Aven de som har fast tjanst kan fa
mindre dndringar utan varning, trots att fasta tjanster inte far andras utan férhandling och information minst 2 veckor i

forvag.

Eftersom att MTR inte langre lamnar ut DK-listor dr det extra viktigt att alla haller koll pa sitt schema och tjanst. Har ne-
dan finns en tabell 6ver arbetstidsreglerna som galler enligt kollektivavtalet. Skulle din tjanst vara felaktig, till exempel
att du inte fatt en tillrackligt [ang matrast eller att du ska jobba mer dn fem timmar utan matrast, ta en skarmdump eller
foto av tjansten och skicka den till sekotunnelbanan@gmail.com.
Seko tunnelbanan har férsokt forhandla med MTR om DK-listorna men forhandlingarna strandade och fragan har nu
skickats till central forhandling. Férhoppningsvis kommer vi fa en 16sning darigenom, men sa lange behdover vi alla hjal-
pas at for att halla koll sa att MTR inte bryter mot kollektivavtalet.

Vissa arbetstidsregler, Kollektivavtalet § 6
for StnV, Ksv och Tutf i Tunnelbanan

Rast
Rast Bla linje

Passlangd

Paus

Korpass (Tid pa Tag)
Korpass Stracktjanst
Korpass Bla linje

Omloppstid
Omloppstid - Deltid
Restid/ Forflyttningstid

Patid vid avldsning
Patid ldsa meddelanden
Patid forare

Max arbetstid per dag : Vardag
Max arbetstid per dag : Helg
Max arbetstid per dag : Deltid
Veckoarbetstid - V
Veckoarbetstid - S1

Nattarbetstid
Granstid Natt
Natt - betald paus

Veckovila

Dygnsvila

Strdcktjanst

Stracktjanst - Maltidsuppehall

StnV Ksv Tutf
30 min 30 min 35 min
- - 40 min
5 tim 5 tim * 5 tim *
10 min ¥ 10 min? 20 min
- - 3:05
- - 4:00
- - 3varv
8:40° 8:40 ¢ 10:00
10:20 10:20 10:00
% d) *4d *9d
2 min 2 min nar StnV -
5 min - .
< = x ¢
8:15 8:15 8:00
8:00 8:00 7:50
9:00 9:00 8:48
37:15" 37:15" 36:30
38:45" 38:45" 39:00
7:30 7:30 7:00
02:00-04:30 02:00-04:30 01:00-04:30
29 min 29 min 30 min
36 tim 36 tim 36 tim
11 tim 11 tim 11 tim
7:30 7:30 7:20
29 min 29 min 35 min

a) Obs! 5 timmar inklusive arbetspaus.

b) Ej reglerad i kollektivavtalet. Tillampning
sedan 2010.

c) 10 % av tjansterna i tjanstepaketet far ha
en omloppstid 4 9:30.

d) Vid forflyttning i tjansten fran en station
till en annan anvands verklig restid enligt
tidtabell samt gangtid till/fran plattformens
mitt och tjanstgoringsstallet.

Avslutas tjanst pa annan plats an dar den
paborjades for dagen, utges forflyttningser-
sattning for restid ater till mottagningsplat-
sen om denna restid uppgar till minst 18
minuter. Eventuell restid, som ingar i ar-
betstiden for tunneltagforare, ska alltid pla-
ceras efter tjanstens slut enligt schablon.
For stations- och kundservicevardar ska
eventuell restid som ingar i arbetstiden pla-
ceras antingen fore tjanstens borjan eller
efter tjanstens slut. Restiden berdknas ge-
nom att gangtid och tidtabellstid summe-
ras.

e) Forare tilldelas 15 minuter for tags iord-
ningsstallande och utkérning ur vagnhall.
For inkdérning och iordningsstéllande efter
trafik tilldelas tunneltagforare 10 minuter.
Vid uttag av tunneltdg om mer an fyra vag-
nar (eller mer an en vagn typ C20) tilldelas
forare 20 minuter. Anmarkning: Om nagon
annan an foraren iordningstaller taget er-
haller féraren 5 minuters anmalningstid.

f) For tid som Overskrider gransvardet far
man plustid, KA § 7 Overtid, mom 10.
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Nagot om Klubbens forhandlingar med MTR
M ag@g a

..
Som vanligt har klubben manga férhandlingar som ager rum
bade pa lokal och central niva.

Ett axplock av dem féljer har nedan:

¢ Forhandling om grunderna infor placeringen. Diskussionen
ska paga under hosten.

¢ Brott mot planerade 6vertid

¢ Om arbete utanfor vart kollektivavtalsomrade vid tillfalliga
omplaceringar

¢ Angdende semester samt sparad semester for deltidare

¢ Om omrades- och befattningsbyte for vissa medlemmar
om att folja LAS-datum

¢ En del forhandlingar om behov for vissa medlemmar for
anpassad tjanst

¢ Om Stallverket och hur det kommer se ut for stvo i framti-
den

Vi har tva forhandlingar som skickades centralt men de cen-
trala parterna tyckte att de lokala parterna ska ha en chans till
for att forsoka komma dverens sa de skickades tillbaka. De tva
fragorna handlar om pa-tid som inte rdknas in i tjansten varvid
arbetspass Overstiger 5 timmar samt om DK-listorna.

Utover detta har vi ytterligare centrala férhandlingar som vi
invantar forhandlingsdatum fér och som mest handlar om 16-
netvister och omplaceringar.

En sak som vi lyckats med under senaste tiden efter att vi
kampat och haft forhandlingar, ar att vi forbattrade situation-
en for de s k vardagsextra, dvs forare och kundservicepersonal
som arbetar ca 60-75%. De kommer ha kvalificerade 6vertid
nar de arbetar pa sina fridagar och inte mertid (som alla andra
deltidare) samt att de ska ha kort I6nestege likadant som hel-
tidare har i stallet for lang Ionestege som deltidare har.

Grillfest for Bla Sektion 123

Det blir tva tillfallen, den 18/6 (for vi+v3)
och i september (17/9 for v2+v4, narvaro-
anmalan senast 3 dagar innan), vi har tagit
hansyn till kommande kryssningar samt
Trevligt tillsammans, darav sent junida-
tum.

Vi satter upp lappar pa alla stationer/
uppgangar infor juni-tillfallet, samt pa
klubbhemsidan, men infoér september rak-
nar vi med att ni fattar rutinen och satter
saledes upp inbjudan endast pa Vastra
Skogen, TCE-massen och klubbhemsidan.
Dag: Lordag 18
juni (for vi+v3)
Dag: Lordagl7/9
for v2+va

Plats: Akalla by
Tid: Mellan ki
11.00 och 18.00.
Anmalan: Skicka
mail med namn+anstallningsnummer, sen-
ast 15 juni, till bade:
syl.klubb111@gmail.com
magnusn.klubbl11ll@gmail.com

Eventuella fragor? Tveka inte att hora av
er!

Vi hoppas pa bra vader och glatt humor.
Ni ar valkomnal!

/Sektionsstyrelsen Bla.
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Referat fran Klubbstyrelsen

Klubbstyrelsen har varje manad styrelsemdéte. Du kan se pa Kalendarium nar klubbstyrelsmotet dager rum.

| maj behandlades bl a I6neférhandlingar, om fértroendevaldas medverkan i olika grupper fran MTR,
motioner, upphandlingen i tunnelbanan, godkdnnande av en del fortroendevalda som ska ga pa fackliga
kurser, godkdannande for att sektion Bla och Gron ska arrangera medlemsaktivitet och en del rapporter

fran forbundet, Seko Stockholm, Branschorganisationen osv.

Den 9 juni har vi ocksa haft klubbstyrelsmote. Dar behandlades bl a motioner, fragor som Sektion Groén
linje har skickat till klubbstyrelsen, om upphandlingen, om det arliga gemensamma skyddsombudsmote
som ska dga rum pa hdsten, om styrelsens planeringskonferens, godkdnnande for att sektion Info och
tjansteman ska arrangera medlemsaktivitet, godkannande att klubben ska arrangera en ”rakbat” pa hos-
ten for medlemmarna, forhandlingar och mycket annat.

Motionerna kommer att tas upp pa vart nasta medlemsmaote som dger rum torsdagen den 22 september.

Klubben har sina styrelsemé6ten 6ppna for medlemmarna. Den som vill ndrvara anmaler sitt intresse
senast 14 dagar innan till
sekotunnelbanan@gmail.com och vid behov soker ledigt via ”"Mitt Schema” senast 15 dagar innan.

Onsdagar varje vecka mots Klubbens férhandlingsgrupp som forbereder samt tar stallning till olika
forhandlingar. Férhandlingarna mellan Seko och MTR sker sedan pa tisdagar varje vecka.

MOTESKALENDARIUM

ARBETSUTSKOTT KLUBBSTYRELSEMOTE MEDLEMSMOTE
(AU, beredande mote)

Fredag 26/8 Inget Inget

Fredag 16/9 Torsdag 22/9 Torsdag 22/9

Fredag 7/10 Torsdag 13/10 Inget

Fredag 4/11 Torsdag 10/11 Torsdag 10/11
Budget + Nominering

Fredag 2/12 Torsdag 8/12 Inget
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AVGIFTSTABELL SEKO KLUBB 111— AR 2022

Klass Inkomst Forbund | Klubb 111 | Bransch A-Kassa | Summa
1 0 - 5999 kr 50 0 0 148 198
2 6000 - 8999 kr 50 0 0 148 198
3 9000 - 11999 kr 50 0 0 148 198
4 12000 - 14999 kr 150 24 6 148 328
5 15000 - 17999 kr 170 38 6 148 362
6 18000 - 20999 kr 200 42 6 148 396
7 21000 - 23999 kr 230 42 6 148 426
8 24000 - 26999 kr 270 44 6 148 468
9 27000 - 29999 kr 280 44 6 148 478
10 30000 - 32999 kr 305 44 6 148 503
11 33000 - 35999 kr 310 49 6 148 513
12 36000 - 38999 kr 315 49 6 148 518
13 39000 - 42999 kr 320 54 6 148 528
14 43000 - 46999 kr 325 54 6 148 533
15 over 47000 330 59 6 148 543

Pensionarer 50 kr

Skattereduktion for a-kasseavgiften

Fran och med halvarsskiftet blir det billigare att vara medlem i a-kassan tack vare en skattereduktion
pa 25 procent som riksdagen nyligen beslutat om.

Som medlem behdver man inte géra nagot for att fa del av reduktionen. Det kommer att skétas automatiskt via
slutskattsedeln efter att a-kassorna lamnat kontrolluppgifter till Skatteverket. Bestammelsen géller fran den 1 juli
2022 for avgifter som betalas efter den 30 juni 2022.

Publicerad: 18 maj 2022 Seko A-kassans hemsida

SEKO Tunnelbanan Klubb 111. Fackexpeditionen: T-bana Gullmarsplan, tel. 08-668 29 06

Mail: sekotunnelbanan@gmail.com Hemsida: http://klubb111.wordpress.com 11




NOTISER OM LITE AY VARJE

Stod till ukrainska jéarnvédgsarbetare

Solidaritet ar en av fackféreningens viktigaste grun-
der, och internationell solidaritet mellan arbetare ar
ofta avgdrande for att vinna kampen mot arbetsgi-
vare och fortryckande stater, och till och med for
overlevnad. Darfor visar nu Seko Spartrafik inter-
nationell solidaritet med jarnvagsarbetarna i
Ukraina genom en ekonomisk insamling.

Over tre miljoner mianniskor har kunnat evakueras
fran s6dra och Ostra Ukraina med tag, tack vare att
tagen och jarnvagen halls i gang. Jarnvagen har haft
en avgorande betydelse for det humanitara hjalpar-
betet i Ukraina. Manga jarnvagsarbetare lever nu
hela sina liv ombord och jobbar konstant nar de inte
sover.

Stod kamraterna som arbetar vid jarnvagen i
Ukraina, genom att swisha valfri summa till 123 566
70 50 (Seko Branschorganisation Spartrafik). Mark
gavan med foretaget du jobbar pa.

Tagvérdarna pa pendeltdgen

Som manga vet har MTR och SL avtalat om att gora
sig av med tagvardarna pa pendeln och ersitta dem
med kameror. Seko har hela tiden varit starkt kri-
tiska till detta, da det bade innebar att fler &n 350
personer blir av med jobbet eller omplaceras, och
att arbetsmiljon for lokférarna och sakerheten for
resendrerna starkt férsamras.

Seko har nu tecknat ett avtal med MTR att alla som
valjer att fortsatta pa foretaget ska bli omplacerade,
i stdllet for att bli uppsagda. De far behalla sina vill-
kor och anstallningstid, vilket kommer underlatta
mycket for dem i den svara situation de hamnat i.

En del kommer komma till tunnelbanan, och det ar
viktigt att vi ar sammanhallna och inser att vi alla &r
arbetskamrater som jobbar tillsammans och kdmpar
tillsammans. Den enda som gynnas nar vi saknar
sammanhallning ar arbetsgivaren.

Skolungdomar fdr dka gratis i sommar

Seko Klubb 111 pa var styrelsemedlem Sandras ini-
tiativ drev en kampanj att skolungdomar skulle fa
gratis SL-kort under sommaren. Sandra samlade
ihop hundratals namnunderskrifter och lamnade in
dem till Trafikndmnden i april, och samma dag fatta-
des beslutet att ungdomar fédda 2004—-2010 skulle
fa ett sommarlovskort hemskickat. Kamp lonar sig!

MTR Madilartdag tar 6ver Upptdget

Just nu pagar MTR:s Overtagande av Upptaget, som
tidigare drivits av foretaget Transdev (tidigare Veo-
lia). Nar MTR tog 6ver Malartag i slutet av forra aret
forsamrades genast bade arbetsmiljon for de an-
stallda och punktligheten. Under de forsta fyra ma-
naderna stalldes vart femte tag in, och vart fjarde
var forsenat. En enorm personalbrist har inneburit
svar och langvarig stress.

Nu ar anstallda pa Upptdget mycket oroliga da de
sett vilka forsamringar som inforts for anstallda pa
Malartag. Bland annat kommer de som kort Uppta-
gets strackor borja kéra i hela Malardalen.

Tagvardarna pa pendeln behover var solidaritet.

Manifestation l6rdagen den 7 maj, Sergels Torg, kl
12.00-14.00

Manifestation for tagvérdarna

Seko Pendelklubben bjéd till deltagande i en mani-
festationen pa Sergels torg den 7 maj dar Seko Tun-
nelbanan och pendeln tillsammans lyfte fram hur
det moderata styret under Kristoffer Tamsons for-
samrat for oss alla. Dessa moéten ar inte bara en pro-
test mot att tagvardarna forsvinner fran pendeln
utan lika mycket ett tillfalle att brannmarka det som
hander inom kollektivtrafiken och jarnvagen i stort.
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BREV FRAN SEKO PENDELKLUBBEN

En fraga som manga av oss har funderat éver ar hur MTR kan tjdna pa att ta bort tagvardarna? Man kan tycka att
det borde innebara en forlust da mindre personal ger mindre betalt fran SL. Men sa ar det inte.

Tanken med att ersatta tagvardarna med kameror ar att spara pengar. | forslaget fran trafikférvaltningen, som
politikerna i trafiknamnden sagt ja till, framgar det att projektet ska ga med vinst efter drygt sju ar. Att det i verk-
ligheten aldrig kommer att gd med vinst dr en annan sak da kostnader fér ombyggnad av depaer och fordon
(X60A) inte ar medraknat.

Vad kostar 370 tagvardar?

Hur mycket mindre betalt far dd MTR om tagvardarna forsvinner? Det framgar av beslutet i trafiknamnden: "l
takt med att en godkand teknisk I[6sning implementeras pa fordonen féreslas kravet pa att trafikering ska ske
med tagvard ombord utgd ur uppdragsavtalet med sdankt grundersattning till MTR som féljd. Detta kommer att
innebara en langsiktig kostnadssankning for pendeltagstrafiken i Stockholmsregionen i storleksordningen 120-
150 miljoner kronor om aret." A

[Itsa upp till 150 miljoner kronor mindre betalt varje ar om tagvardarna ersatts med kameror. Men ar kostnaden
for 370 tagvardar bara 150 miljoner kronor per ar?

Absolut inte! Summan ar betydligt hogre an sa.

Anbudet pa pendeltrafiken

Avtalet som skrevs 2015 mellan SL och MTR var pa 14 ar och det totala vardet drygt 30 miljarder for hela peri-
oden. Ca 2 miljarder kronor per ar kostar det for SL och skattebetalarna. Det dr vad MTR far betalt. Men star
det i avtalet hur mycket SL betalar for just tagvardarna? Nej. Det star heller inte hur mycket SL betalar for
stationsvardar och forare. Det ar inte sa ett anbud pa trafiken laggs upp.

MTR:s anbud pa pendeltrafiken var en berdkning av de totala kostnaderna. Har ingick lokalhyra, l6ner, foretags-
hélsovard, OB, stadning, underhall m.m. Totalt ndra 2 miljarder kronor per ar med en marginal for lite vinst pa
detta. | vart fall hoppades man pa det. Den berdknade kostnaden for tagvardarna var betydligt hogre an 150
miljoner nar MTR planerade sitt anbud.

Vad kostar en tagvard?

Lat oss gora en enkel berakning. Vi utgar ifran att en tagvard tjanar 400.000 kronor per ar. Har ingar OB men
inte Overtid. Lagger vi till 30% i sociala avgifter blir kostnaden mer @n en halv miljon kronor fér arbetsgivaren.

Vi delar 150 miljoner med en halv miljon och upptacker att det racker till 300 tagvardar. Redan har forstar vi att
nagot ar fel da det behdvs ca 370 tagvardar for att bedriva trafiken.

Lagger vi till kostnader for tjanstepension, utbildning, sjukersattning, overtid, foretagshalsovard, arbetsklader,
skor, kladskap, mobil, lokaler, facklig tid, skyddsombud samt behov av arbetsledning, HR, driftledning, Idnavdel-
ning, planering m.m. Da kan vi uppskatta den genomsnittliga kostnaden foér en tagvard till minst 600.000 per ar.

Och det ar lagt raknat.
Fortsattning »
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Vad SL lovat betala

Om en tagvard da kostar 600.000 kronor per ar och det behdvs 370 tagvardar for att bedriva trafiken. Da blir to-
talkostnaden 222 miljoner kronor om aret. Men avdraget fran SL skulle ju bli som mest 150 miljoner. Det ger en
mellanskillnad pa 72 miljoner kronor till MTR:s fordel. Och det ar fortfarande lagt raknat.

For att forklara det ndrmare: SL har férbundit sig i avtalet med MTR att betala en summa som ska tédcka kostna-
derna for bland annat tagvardar. Nu vill SL ta bort dessa men drar av en mindre summa &dn den faktiska kostna-
den for just tagvardarna.

Inga tagvardar = rejal vinst

Ett motsvarande exempel ar att betala en entreprendr I3t sdga 1.000 kronor for att kdra ett tag mellan A och B.
Om taget sedan stélls in och bétessumman bara ar 500 kronor sa tjanar entreprendren 500 kronor pa att gora
ingenting. Det ar darfor viten/boter for installda tag ska vara hogre dn ersattningen for att kora taget. Det ska inte
I6na sig for en entreprendr att géra ingenting.

Men det ar exakt det som SL nu arrangerar. Vinst pa att gora ingenting. Man later MTR tjana pengar pa att inte ha
nagra tagvardar. Det star i avtalet att det ska finnas tagvardar pa tagen. Nu vill man ta bort dessa men later en
del av ersattningen bli kvar. Det ar att skdanka bort pengar utan motprestation.

Hur stor blir vinsten?

Med den ena handen ger SL en pase pengar (summan bestamdes nar avtalet skrevs) och med den andra handen
drar man av en mindre del av detta. Mellanskillnaden far MTR behalla. Pa sa satt kan foretaget komma undan
med en rejal vinst genom att ta bort tagvardarna.

Vinsten med att ta bort tagvardarna blir for MTR uppskattningsvis 50 — 100 miljoner kronor per ar. For SL och
skattebetalarna blir det som att sdlja smoret och tappa pengarna.

Bluffmakare som forsnillar

Ar nu detta férenligt med reglerna kring upphandling av offentlig verksamhet? Vad tror du? Tvivlar du p& det &r
du valkommen att tillsammans med dina kollegor samlas pa Sergels torg nastkommande I6rdag da vi &n en gang
hojer vara roster mot bluffmakarna som forsnillar och raserar det som samhallet en gang byggde upp.

Det géller vara jobb. Det géller var vardighet. Det galler var framtid. Det géller dig och mig.

Rainer Andersson

Ordférande Seko Pendelklubben
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Seko:s Medlemsforsakringar 2022

Forsakringar som ingar i ditt medlemskap

Medlemsolycksfall — Fritid - livsvarig Avtalsnummer GF 10500

Olycksfallsersattning
Akutersattning
Sjukhusvistelse
Tandskador
Rehabilitering
Ovriga kostnader
Kroppsskadeersattning
Medicinsk invaliditet 200 000 kronor.
Hogsta mojliga ersattning 400 000 kronor.
Kristerapi

Barngruppliv Avtalsnummer GF 10500

° Forsakringsbelopp 35 000 kronor.

Kompletterings Tjanstegrupplivforsakring K-TGL Avtalsnummer GF 14095

Galler for medlem som inte omfattas av TGL eller
jamforbar forsakring tecknad av arbetsgivaren.

Inkomstforsakring Avtalsnummer GF 14750-00024

Galler for medlemmar som har ersattningsgrundande inkomst 6ver 33
000 kronor/manad Ersattning max 100 ersattningsdagar.Ersattningar
tillsammans med A-kassan ger upp till 80 procent av ersattningsgrun-
dande inkomst.

Forsdkringar med extra formanligt pris som kan tecknas

Sjuk- och efterlevandeforsikring Avtalsnummer GF 15000

Ersattning vid arbetsoférmaga 1 600 kronor Manadskostnad -26 ar 27-35ar 36-45 ar 46-65 ar
p'c'ar ntlanad efter 90 dagars karoens. Kostnadser- Medlemn 62 kr 73 kr 89 kr 93 kr
sattning 1 600 kronor, ett engangsbelopp som

Dodsfallsersattning 260 000 kronor.
Diagnosersattning 50 000 kronor.

Utokad Medlemsolycksfall—Fritid for medlem Avtalsnummer GF 15000
(kan inga som medlemsférsakring pa din avdelning/klubb)

. Medicinsk invaliditet forsakringsbelopp 800 000 kronor. Manadskostnad 19 kr
Hogsta mojliga ersattning 1 600 000 kronor
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Hemforsakring Avtalsnummer GF 15000

Egendomsskydd

Ansvar

Réattsskydd Manadskostnad Postnummerbaserat
Overfallsskydd

Reseskydd

Kristerapi

ID-stold.

Medlemsspar — Ny fran 1 dec 2021

Ett I3ngsiktigt sparande fér exempelvis din pension, Sparbelopp Medlem fran 300 kr/man
med laga avgifter. Valj mellan Medlemsspar Trygg

och Medlemsspar Fond. For information och for att

teckna Medlemsspar, ga in pa folksam.se/seko

Medlemsbarn Avtalsnummer GF 15000

. Sjuk- och olycksfallsforsakring Manadskostnad per barn 0-74r  8-254ar
for barn och ungdom till och Forsakringsbelopp 25 pbb (1 207 500 kr) 160 kr 181 kr
med 25 ar.

Forsakringsbelopp 50 pbb (2 415 000 kr) 250 kr 281 kr

For senior 60+, medlem och medforsiakrad

Olycksfall 60+ Avtalsnummer GF 89000-02400
Foér medlem Manadskostnad Medlem 8 kr

For Medforsiakrad

Medicinsk invaliditet 200 000 kronor.

Medicinsk invaliditet 200 000 kronor. Mainadskostnad Medforsakrad 32 kr
Olycksfallsersattning

Akutersattning

Sjukhusvistelse

Tandskadekostnader

Ovriga kostnader

Kroppsskadeersattning

Kristerapi

Dodsfallsersattning pa grund av olycksfall 10 000

kronor.

Diagnos 60+

Ersattning vid vissa diagnoser, hogst 40 000 kro- Manadskostnad beroende pa 70-90 kr
nor. Slutalder 85 ar. alder

Férmanliga forsakringar for din trygghet
Tack vare ditt medlemskap i fackforbundet har du méjlighet att teckna flera av vara férmanliga férsakringar. Med-

lems- forsdkringarna har merinnehall och ett lagre pris an om du skulle teckna dem utanfor ditt medlemskap.
Vissa av dem finns inte ens att teckna for de som inte ar medlemmar.

Du som har hemférsakringen hos oss far dessutom tio procents rabatt pa forsakringen for villan, bilen, fritidshuset, hun-
den och katten. Det kan sanka dina kostnader med flera hundra- lappar. Kontakta oss garna sa berattar vi mer!

Fullstandiga forsakringsvillkor

Det har informationsbladet ger en kort beskrivning av med- lemsforsakringarna. For forsakringarna galler de fullstan-
diga forsakringsvillkoren som du kan hamta pa folksam.se eller via narmaste Folksamkontor. Vissa forsakringsbe-
lopp ar uttryckta i antal prisbasbelopp som faststalls avregeringen.

Prisbasbeloppet for ar 2022 ar 48 300 kronor.
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Strejker i Tunnelbanor runt om i varlden

Tunnelbaneférare strejkar i London

Arbetare i Londons tunnelbanan och jarnvagsarbe-
tare 6ver hela Storbritannien har rostat i slutet av
maj att borja strejker for battre 16ner, arbetsforhal-
landen och uppsagningar som har dgt rum mest mot
lokalvardare och stationspersonal. En strejk dgde
rum redan i borjan av juni och nasta dger rum i slu-
tet av juni.

P4 tisdagsmorgonen fick de Londonbor som brukar ta tunnelbanan till
arbetet hitta alternativa 16sningar, efter att tusentals anstillda bland
tunnelbanepersonalen gatt ut i strejk. Detta efter stora nedskédrningar hos
foretaget som driver tunnelbanan i den brittiska huvudstaden. Strejken
pagar hela veckan.

! \_F ; P Y e, O gt Arbetare i tunnelbanan i Barcelona gick i strejk i slu-
3 - ' tet av april i ar for battre arbetsforhallanden da det
upptacktes asbest i ca 93 vagnar men ocksa i ett an-
tal stationer.

S TeBeattpr: 7
TfE Conductors— _ (5

DEFEN D ( JOBS_@”{} I slutet av maj arbetare i Paris tunnelbanan gick ut i strejk nagra enstaka

snart for héjda loner och battre arbetsférhallanden.

Ovrigt

Fackliga Varldsfederation (WFTU) som Seko Tunnelbanan samarbetar med har haft sin kongress i maj i ar.

Fackliga Varldsfederation organi-
serar 110 miljoner arbetare i 130

Det fackliga loftet

lander.
¥l lovar och férs3krar att aldrig
nagonsin under nagra
omstindigheter arbeta pa samre
villkor eller ligre IGn dn det vi nu
fovat varandra.
Vi lovar varandra defta | den djupa
Insikten om att om vi alla haller detta
lofte s& mdste arbetsgivaren uppfylla
vira krav!
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