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Uttalande
Kamp for battre arbetsmiljo

Situationen pa arbetsplatsen bade i Sverige och i EU som helhet
forsdmras. Kapitalets aggressivitet att intensifiera exploateringen av
arbetarklassen underbldses av EU:s, de borgerliga staternas och
regeringarnas arbetarfientliga politik, vilket leder till att arbetsképarnas
brott standigt dkar.

Det ar allvarligt att de senaste uppgifterna som EU offentliggjort om
arbetsgivarbrott, som de kallar "olycksfall i arbetet", endast avser 2020
och rapporterar 3 000 déda arbetare.

I Sverige bara mellan 2020 till juli 2023 dog 160 arbetare och endast
under 2021 har anmalts 39 000 "arbetsplatsolyckor”.

Orsaken till md@nga av dessa brott &r inte den manskliga faktorn, utan
ofullstdndiga eller obefintliga hélso- och sdkerhetsatgérder pa
arbetsplatsen. Det ar intensifieringen av arbetet, de omanskliga
arbetsférhallanden, trycket att slutféra arbetet till vilket pris som helst, de
anstrangande arbetsskiften under oacceptabla férhallanden, &ven med
svar kyla eller héga temperaturer dven pa arbetsplatser med stor risk.

Det visar sig att i dagens kapitalistiska exploaterande system raknas inte
manniskors liv.

Aven om framsteg inom vetenskap och teknik finns, atgarder som kan
gbras for att halla arbetstagarna sékra pa jobbet, avgors huruvida de inte
vidtas pa grund av kapitalistiska Id6nsamhetens intressen. Och eftersom
dessa atgarder ar en extra kostnad for kapitalet, &r de franvarande pa
nastan alla arbetsplatser.

Precis som det inte finns ndgon kontroll fran staten i dessa fragor. Alla
borgerliga regeringar hittills, har genomfért en politik baserad pd EU:s



riktlinjer som tjanar kapitalets lénsamhet. Varje regering tog éver fran
den féregdende och fortsatte i samma arbetarfientlig riktning. Alla
regeringar har uppratthallit ett ramverk dar statlig kontroll i praktiken inte
finns.

Vi anser att kollektivavtal ska innehdlla starka bestdmmelser for att
skydda liv och hélsa pa arbetsplatsen, med I6nedkningar baserade pa
moderna behov och mdjligheter.

- Vidta alla nédvandiga atgarder for att férebygga olycksfall i arbetet och
arbetssjukdomar, med effektiv kontroll med arbetsképarna som
ansvariga.

- Starka yrkesinspektionerna med manskliga resurser och logistisk
infrastruktur. Att inrikta inspektionerna pa kontrollen pa arbetsplatserna,
pa arbetskdparens exklusiva ansvar for forebyggande och behandling av
arbetsrisker och dess konsekvenser.

- De regionala skyddsombudens roll maste forstarkas. Det innebar att de
skall ha tilltrade till samtliga arbetsplatser oavsett storlek eller om
foretaget ar avtalsbundet eller ej.

- Skapa statliga organ for sakerhetstekniker och foretagslakare och
arbetsmiljotjanster integrerade i det uteslutande offentliga halso- och
sjukvardssystemet.

- Systematiskt dvervaka de anstalldas hdlsa, med gratis undersdékningar,
sarskilt for gravida och arbetande kvinnor.

- Erkanna och utdka skyddet fér tunga och ohdlsosamma yrken, oavsett
anstéliningsférhallande fér de anstillda. Utdver alla atgarder som maste
vidtas for en bra arbetsmiljo, minska arbetstiden fér alla men speciellt for
de yrkena till 6 timmar - 5 dagar - 30 timmar, 6ka semesterdagarna,
sank den allmanna pensionsaldern till 55 ar fér kvinnor och 60 ar fér man.

- Sakerstalla full taickning av arbetstagarnas behov fran yrkesrisker under
statens ansvar och den exklusiva kapitalbérdan. Full och helt gratis
tackning av sjukhus- och sjukvard, medicinsk rehabilitering vid olycksfall i
arbetet eller arbetssjukdom. Full ersattning for anstallda for hela
franvaroperioden pa grund av olycksfall i arbetet eller arbetssjukdom
(som om de arbetade), omskolning, rehabilitering och dteranpassning till
arbetet. Full pension for dem som inte kan arbeta eller deras familjer vid
dodsfall.
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