Aktivitetslistan 2025

Alla prioriterade avtalsfragor ska finnas i verksamhetsplanen.
Forhandlingsansvariga

Klubbstyrelsen har "larlingsverksamhet” med prioritering pa
kvinnliga och unga nya fértroendevalda. Klubbordforande

Utbildning fér fortroendevalda. Sektions- och klubbordforande
tillsammans med studieorganisator och studieansvarig

Introduktionsutbildning fér nya fortroendevalda. Klubbordférande

Avtals- och introduktionsutbildning for medlemmar. De ansvariga
som utses fran klubbstyrelsen

Stod till Skyddsombudsorganisationen. Klubbordforande och
Arbetsmiljosamordnare

Stddja branschorganisationen Spartrafik i form av svar och
medverkan som de begar och att delta i arbetsgrupper som de
bildar. Klubbordforande, vice ordforande och
Arbetsmiljosamordnare

Organisationsgraden ska uppdateras och utdkas ytterligare.
Klubbstyrelsen

Anordna medlemsaktiviteter som ©kar sammanhdliningen bland
klubbens medlemmar. Sektionerna kan, om mdjligt, samordna
gemensamma aktiviteter, alternativt att klubben ordnar en
gemensam  aktivitet for flera sektioner. Klubbstyrelsen

Anordna en studieresa for medlemmarna med prioritering pa en plats
dar arbetarkamp agt rum, utomlands och/eller i Sverige alternativt
en stadsvandring i arbetarrdérelsens kamphistoria i Stockholm.
Klubbstyrelsen

Klubben ska arbeta med uppsdkande verksamhet pa de olika
omradena utéver medlemsveckan. Klubben har som mal under 2025
att rekrytera minst 50 nya medlemmar, samt att det totala
medlemstalet under 2025 ska 6ka med minst 50 medlemmar.
Klubbstyrelsen

Vi ska fortsatta samarbetet med fackliga organisationer och andra
organisationer och natverk av intressen i Sverige och utomlands som
arbetar med fradgor som géaller bl a privatiseringar, forsvar av
kollektivavtal, forsvar av ett generdst valfardssystem, kampen mot



fascism och rasism, imperialism och krig mm. Utveckla kontaktnatet
med andra fortroendevalda och fackféreningari Sverige och i andra
lander, speciellt inom spartrafiken, och samarbeta med Fackliga
Varldsfederationen och Fackliga Varldsfederationens Sverigekontor
samt liknade organisationer och natverk. Klubbordféorande och
internationellt ansvarig

Vi boér traffa beslutsfattare och/eller bjuda in politiska partier och
andra beslutsfattare till vara arbetsplatser for att traffa vara
arbetskamrater och diskutera vara arbetsvillkor samt framféra vara
krav. Facklig-politiskt ansvarig

Anordna manifestationer/demonstrationer angé’lende avtalsrorelsen
kopplat till de fdérsamringar som dagde/ager rum for hela
arbetarklassen. Klubbstyrelsen

Arbeta mot den s k krigsekonomin, dvs att i Sveriges och hela EU:s
ekonomi ar understalld krigsindustrin och deltagande i krig och som
resultat att viktiga delar i samhéllet kan drabbas s3som utbildning,
halsa och infrastruktur. Klubbordforande och Internationellt
ansvarig

Vi arbetar med arbetsmiljéfragor, trygghet och sakerhet. HSO och
arbetsmiljosamordnaren

Klubben ska fortsatta verka pa olika sitt emot inskrénkningar i
strejkratten, emot héjd pensionsalder, for héjda pensioner och mot
forsamringar av LAS. Klubbstyrelsen

Klubben har nolltolerans mot all slags diskriminering och trakasserier.
Klubbstyrelsen

Ett skyddsombud bor delta pd sektionsstyrelsemétena, och alla HSO
ska vara adjungerade i klubbstyrelsen for att starka samarbetet
mellan Skyddsombudsorganisationen och Seko. Klubbstyrelsen

Sektionsordférandena och  Skyddsombudsorganisationen ska
inkomma med skriftiga rapporter till klubbstyrelsemoten.
Sektionsordférandena

Vi utvecklar hemsidan, var sida pa intranatet, och sociala medier och
ser till att informationen ar uppdaterad. Klubbordforande och
redaktionsgruppen

Erfarna klubbstyrelseledamadter ska utses till att bli faddrar fér de
oerfarna samt de nya fortroendevalda. Forhandlingsansvariga



