SEKO TUNNELBANAN

den kdmpande fackforeningen

Forslag till verksamhetsplan 2025

Klubbstyrelsen har diskuterat 2025 ars verksamhetsplan pa en planeringskonferens den 10—
11 oktober 2024. HSO, en fran valberedningen och en av revisorerna var adjungerade pa
motet. Styrelsen har i huvudsak utgatt fran de omraden som férbundet har prioriterat.

Utover de mal som forbundet har beslutat beslutar klubben att dven driva féljande fragor:

Internationella fragor och naringspolitiska fragor

Internationell solidaritet ar grundbulten for fackféreningsrorelsen och sjalvklart dven for var
klubb. Darfor ska var klubb verka for att fordjupa vara relationer med andra fackfoéreningar,
forst och framst i var bransch, specielltinom tunnelbanan i olika lander, men ocksa med andra
arbetare oavsett om de finns i vart land eller i andra delar av varlden.

Vi kommer ocksa att fortsatta kimpa med andra fragor som paverkar vardagen och framtiden
for vara medlemmar och deras familjer sdsom utbildning, vard och bostadsfragor, med mera.
Vi verkar for gratis utbildning, vard och tandvard, samt for en bostadsmarknad dar
boendekostnaden inte ska vara mer an 20% av inkomsten. Vi verkar ocksa for kollektivtrafik i
offentlig regi och emot privatisering och upphandling av den offentliga sektorn.

Klubben ska verka for en battre |6neutveckling, speciellt for de lagavionade.
Dessutom maste kortare omlopp inforas, och klubben ska verka for en kortare arbetsdag eller
veckoarbetstid, till exempel 6 timmarsarbetsdag/30 timmars arbetsvecka med bibehallen 16n.

Andra fragor som klubben driver:

- Vi fortsatter kdmpa for trygga anstallningsformer. Provanstallningen ska vara kortare
an sex manader och paborjas fran forsta anstallningsdatum.

- Viverkar for battre anstallningsvillkor for deltidare. Heltid ska vara en rattighet, deltid
en mojlighet.

- Vi kdmpar for fragor som géller yttrandefrihet, meddelarfrihet, féreningsfrihet.

- Klubben skall kdmpa for att forstirka LAS och bekimpa den sista
huvudavtalsuppgorelsen.

- Klubben ska satsa pa att 6ka antalet kvinnliga forhandlare.

- Klubben skall verka for fler semesterdagar alternativt kortare arbetstid.

- Klubben ska motverka att pensionsaldern hojs och kimpa for battre pensioner.

- Klubben ska motverka den s k krigsekonomin, dvs att miljarder koronor hamnar pa
vapen och krig och inte till t ex utbildning, halsa, infrastruktur.



Alla fortroendevalda ska genomga grundutbildning samt intern facklig introduktion.
Starka det centrala avtalet.

Politisk paverkan i, for SEKO-medlemmar, viktiga fragor.

Driva fragor om hot och vald och ensamarbete.

Arbetsmiljofragor ska inga i en samordnad facklig strategi.

Organisation

Det ska finnas ett kontinuerligt informationsutbyte mellan sektionerna och klubben om de
forhandlingar som dger rum, samt mellan Klubben och Skyddsombudsorganisationen.

Alla styrelseledamoter pa alla nivaer ska ta ansvar for styrelsearbetet. Sektionerna maste ha
fungerande styrelsemoten. Forhandlingsansvaret ligger pa klubben och delegeras efter
beslut fran densamma. Klubbstyrelsen bor sakerstélla att besluten ar férankrade hos
medlemmarna.

Under 2025 fortsatter vi att prioritera kampen for en kollektivtrafik i offentlig regi, mot de
osdkra anstallningarna och till stéd for de lagavlionade inom alla omraden. Vi kommer att
forhandla om ett inrangeringsavtal med det nya bolaget som tar over, och vara mal ar att

1. Viska fa en forbattring i arbetstid i form av t ex kortare arbetstid, fler lediga dagar eller
semesterdagar, speciellt for de anstallda som endast har 25 semesterdagar.
2. Att satsa mer pa I6nerna, speciellt slutloner.

Vi fortsatter vara emot de férsamringarna av LAS utifran de senaste andringarna och vill i
stallet starka och forbattra LAS for de anstallda.

Vi kdmpar for fragor som galler yttrandefrihet, meddelarfrihet och féreningsfrihet. Vi satsar
ocksa pa arbetsmiljo, sakerhet och att ge ytterligare stod till Skyddsombudsorganisationen i
dess arbete.

Vi maste bli battre pa att visa vad Seko star for och hur vi jobbar. Vi vet att utan Seko skulle
mycket vara sdmre pa vara arbetsplatser. Vi ska visa vara medlemmar vad vi gor och att det
ar fackféreningen Seko och dess medlemmar som gor skillnad pa var arbetsplats. Vi ska vara
narmare vara medlemmar, vara lyhérda och ha férankring for vara beslut. Pa den fackliga
introduktionen bor ett skyddsombud vara representerat.

Vi ska utnyttja var hemsida och de sociala medierna som vi har mer for att sprida vad vi gor,
viktiga fragor som var klubb kampar for.

Ramen fér arbetet

Seko Tunnelbanan, klubb 111 anser att privatiseringen av kollektivtrafiken och inom andra
omraden i den offentliga sektorn sasom vard och utbildning, bara gynnar dgarnasintressen
och deras vinster. Privatiseringar slar hart mot oss som anstdllda och folket i allmanhet.
Speciellt for oss inom kollektivtrafiken har bolagisering och upphandling inneburit
forsamringar i fraga om arbetsvillkor, arbetsmiljo mm. Vi ar emot upphandlingar,



privatiseringar och utférsaljningar, och vi anser att vi maste aterféra alla gemensamma
resurser i allmanhetens ago.

Vi kommer att fortsatta jobba med andra kdmpande fackféreningar och organisationer i
Sverige och utomlands (speciellt inom Europa) som har malsattningar som ligger i linje med
vara. Speciellt ha tdtare samarbete med de andra fackliga klubbarna och sektionerna inom
kollektivtrafiken, och med andra organisationer och med trafikanterna.

Infér 6vertagande av verksamhet ska vi arbeta mer intensivt for att bilda en klubb inom
tunnelbanan genom en demokratisk process som ska omfamna utéver vara medlemmar,
Seko klubb 124 (arbetare inom depderna) samt lokalvardare. Vi ska bevaka att
branschorganisationen Spartrafik agerar i alla fragor som vi anser ar prioriterade och
fortsatter vara emot alla forsok att gora branschorganisationen till en byrakratisk
organisation.

Var klubb star upp for solidaritet med alla arbetare i varlden och stoder arbetarklassen i hela
varlden, speciellt genom Fackliga Varldsfederationen och Fackliga Varldsfederationens
Sverigekontor samt liknade organisationer. Vi arbetar mot rasism, fascism och
framlingsfientlighet.

Klubben verkar ocksa mot de krig som det imperialistiska systemet skapar for att kontrollera
ravaror och handelsvdagar. Resultatet av det blir en sonderslagen arbetarrérelse och

flyktingstrommar som kapitalet utnyttjar for att angripa vara rattigheter.

Klubben verkar emot alla inskrdankningar i arbetsratten sdsom strejkratten och LAS.
Vi verkar for att pensionsaldern ska siankas, samt att pensionerna ska hojas.

“En for alla, alla fér en”



