SEKO TUNNELBANAN

den kampande fackforeningen

SEKO KLUBB111

Bli medlem i Seko - for att vi tillsammans
kampar for bra arbetsvillkor.

Kontakta oss!
Kontakta alltid din sektion forst. Vi har sektioner pa grona, roda och bla
linjerna. Expeditionen finns pa Gullmarsplan.

Central fackexpedition: Gullmarsplan, plan 4
Tel.nr: 073 - 463 31 43

E-post: sekotunnelbanan@gmail.com
Hemsida: sekotunnelbanan.org

Facebook: facebook.com/sekotunnelbanan
Twitter: twitter.com/STunnelbanan
Instagram: instagram.com/sekotunnelbanan

Klubbens ordforande: Jannis Konstantis.
Tel: 076 - 641 12 95. E-post: jannis.klubb111@gmail.com

Sektion Gron: Qamar Chowdhry. Tel: 076 - 641 17 81

Sektion Rod: Yohannes Getahun. Tel: 073 - 465 20 79
Sektion Bla: Ismail Ali. Tel: 073 - 463 31 61
Sektion Info och tjansteman: Mojaffar Ekbal. Tel: 076 - 641 13 69

Huvudskyddsombud: Dilan Zeki. Tel: 076 - 641 15 06


mailto:sekotunnelbanan@gmail.com

Kan du verkligen vara utan...

-en rattvis lon?
-en hel kropp?
-jobbet?

H(‘jjd I16n kommer inte med Tomten. Om arbetsgivaren sjélv fick bestamma,
vad tror du att du skulle fa for 16n da?

Kroppen har du inte rad att forbruka och vara skyddsombud jobbar
standigt med att fA MTR att forbattra var arbetsmiljo. Skyddsombuden har réatt
att stoppa farligt arbete om inte arbetsgivaren vidtar nédvéandiga atgarder.

Jobb fanns igar, finns det imorgon? Tank om du blir inkallad till chefen
som sdager att ditt arbete inte langre finns kvar. Puts vack! Det ar naturligtvis
inte sakert att Seko kan radda ditt jobb, men vi kommer att gora allt vi kan for att
hjdlpa dig om du blir uppsagd. I varsta fall blir du tvungen att slass for hela din
tillvaro i arbetsdomstolen. Den dagen, ma den aldrig komma, blir facket
viktigare an nagonsin i ditt liv.

Viktigt att
komma ihag!

Seko tunnelbanan séljer inte ut sina medlemmar.
Vi star alltid pa vara medlemmars sida och forsvarar kollektivavtalet med allt vi
har. Anda sedan MTR tog Gver driften av tunnelbanan har de gang pa gang forsokt
forsamra avtalet. De ingick ett avtal med ST och SRAT om delade tjanster som
hade inneburit att forare skulle fa jobba 4 timmar under morgonrusningen, sedan
vara ledig for att senare pa dagen komma tillbaka och jobba 4 timmar igen under
eftermiddagsrusningen. Hade detta fenomen blivit kvar pa trafik, skulle det
kunna ha spridits till Kundservice sa smaningom. Seko lyckades med hot om
aktioner ta bort de delade tjansterna 2002. Efter patryckningar fran Seko rev
MTR upp det ingdngna avtalet med ST och SRAT.
Mitt i allt kaos efter den omorganisation som MTR
gjort, hdvdade MTR att det fanns en Gvertalighet och att
de skulle borja saga upp folk, trots att det var brist pa
personal Overallt i foretaget. Seko lyckades forhandla fram
en Overenskommelse som innebar att inga uppsagningar
behovde dga rum.
& Detta ar nagra fa exempel pa vad Seko
och arbetskamraterna lyckades med
tillsammans, att st emot MTR.

Seko - din van nar
saker kanns otryg-
ga pa jobbet.




A-kassan - om det varsta skulle handa.
For att ga med i Seko:s a-kassa behdvs inget intyg inforskaffas i forvag fran
din gamla a-kassa. Avgiften till a-kassan ar for nérvarande 168 kr.
Har du fragor, kontakta Seko:s medlemsservice Seko Direkt som kan ge dig
svar pa dina fragor. Tel. nr: 0770 - 457 900.

Det &r inte bara genom vara
anslagstavlor som du far reda pa vad det
ar som hander pa jobbet och for dig
som medlem:

. Infoblad finns pa

arbetsplatsen.

Du hittar dessai massen, pa
anslagstavlor och pa var expedition.
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Tveka aldrig att ta kontakt med
facket om det ar nagonting du
undrar éver, om du har problem
med nagonting pa arbetsplatsen eller
om du vill ha med dig ett
fackombud in till chefen.

Vi finns har for att hjélpa dig och
bevaka dina intressen.

Vi vill att du ska ha det s& bra som
mojligt pa jobbet.

Klubb 111 organiserar de flesta yrkesgrupper i tunnelbanan: férare,
stationsvardar, kundservicevardar, trafikledare m.fl. Tillsammans ar vi

cirka 1200 aktiva medlemmar och 200 pensionarer.

Varfor bli medlem i Seko Klubb 111?
Vi ar den storsta fackforeningen pa MTR. Vi organiserar mellan 70-80 %
av all personal och fler och fler véljer att vara med i Seko. Vi finns
representerade pa alla linjer och vi ar en fackférening som star upp for vara
medlemmar, vi delar inte upp vara medlemmar i ett A- och ett B-lag!
Seko Tunnelbanan, Klubb 111 &r en stor och stark facklig organisation med
cirka 1200 aktiva medlemmar. Vi ar en mycket stark motpart till MTR.

Sektioner for stationsvardar
Klubb 111 organiserar sig i sektioner for att vara sa medlemsnéra som
mojligt. Sektionerna innefattar bade stationsvardar och tunneltagforare
fran respektive linje: sektion gron, sektion rod och sektion bla. Dartill
tillkommer sektion tjansteman och information, dar bl.a.
kundservicevardar ingar.

Vad har Seko gjort?
= Seko har forhandlat fram att vérdarna ska ha hogre l6ner. Innan
MTR tog 6ver tunnelbanan 2009 ville MTR att vardarna skulle ha
lagre I6ner, som stnv, men vi tvingade fram de nuvarande
I6nerna.

» Seko har forhandlat fram alla arbetstider och arbetsvillkor for
alla. Tidigare fanns ingen annan fackforening i tunnelbanan. Vi
har forhandlat fram kortare veckoarbetstid, raster och pauser,
kortare omloppstid.

» Alla som har arbetat inom ett annat yrke far behalla sin tjanstetid
infor placeringen.



Har ar ett axplock av de fragor som Seko driver just nu:

e Hotoch vald har 6kat. Personal inom kundservice ar mer utsatta
for hot och vald &n andra yrkesgrupper. Seko och
skyddsombudsorganisationen arbetar aktivt med de har fragorna.

- Fragan om semester kan vara en stor fraga for en del arbetskamrater.
Vi forhandlar med MTR angaende fragan sa att det finns
valmaojligheter for personalen.

= Manga enskilda arenden, bland annat om rehab, felaktig I6n,
ledighet osv.

Vad kostar det?
Andra fackférbund ma vara billigare, men det kostar cirka 80-100 kr mer i
manaden att vara med i Seko och det ar vart vartenda 6re! Avgiften till Seko,
utan a-kassa, beror pa inkomsten. En stationsvard pa slutlon betalar t.ex. en
medlemsavgift pa ca 345 kr i manaden. Forsta 6 manaderna ar avgiften endast
50 kr i manaden.
A-kassan ar idag pa 168 kr i manaden.
Om du inte hittar en medlemsansokan sa finns de pa: www.seko.se.
Medlemskap i a-kassan ar frivilligt, men som medlem i bade Seko och var a-
kassa far du en inkomstférsakring som ger dig 80% av din faktiska 16n vid
arbetsldshet en langre period.

Vad ger ett medlemskap i Seko?
En battre arbetsplats med schyssta villkor!
Allt som vi har pa var arbetsplats ar resultatet av forhandlingar, vi far ingenting
gratis och ingenting ar sjalvklart!

e SEKO forhandlar om allt! till exempel din

Ion/arbetsmiljo/formaner.

= Utbildning. Vi erbjuder alla vara medlemmar att ga pa betald
medlemsutbildning.

e Forsakringsradgivning.

e Raéttshjalp (driva fragor som ror din anstéllning rattsligt).

Man behdver ha varit medlem i minst 3 manader fore det

aktuella fallet har agt rum.

» Information. Som medlem far du veta vad som hander och kan nar som
helst stalla fragor.

e Paverka din arbetsplats. Genom att ga pa medlemsmaten, ta upp dina
fragor eller att engagera dig fackligt kan du paverka.

e Tillgang till centrala formaner som medlemsel och medlemslan.

Ratt till fackligt bitrade
Blir du uppkallad till samtal om en allvarlig hdndelse hos arbetsgivaren, har
Du ratt att ha med dig en facklig féretradare.
Du vet inte vad arbetsgivaren vill och Seko:s fortroendevalda ger dig stéd och
kunskaper i motet med arbetsgivaren. Utnyttja alltid denna rattighet och ga
aldrig ensam pa dessa moten med arbetsgivaren! Kontakta dina
fortroendevalda.

Foljande forsékringar ingar i medlemsavgiften:

* Olycksfallsforsakring (med akut erséttning, merkostnader, tandskador,
rehabilitering, dodsfallsersattning och invaliditetserséattning med upp till 6
basbelopp).

< Barngrupplivforsékring (ger begravningshjalp om ditt eller din makes/makas/
sambos barn avlider).

e Inkomstforsakring. Alla medlemmar & medlemmar i Seko:s a-kassa i minst 12
maénader far en inkomstforsakring som ger 80 % av din verkliga I6n de 100 forsta
dagarna.

Seko:s forsakringar ar tecknade via Folksam till formanliga priser och som medlem har du
mojlighet att teckna kompletterande forsakringar som t.ex. hemférsakring och
sjukforsékring.


http://www.seko.se/

