
Anställningsgrupper för deltidsanställd Trafikpersonal 

Anstgrupp Fridags- Fridagar Arbdgr l,syss.- Arbetstidsåtagande 
grupper aerär 'ttlrad 

A:1 51 Lör-sön o helger- 251 75% 4-6 timmar män-fre 
A:2 Y3 Lör-sön 156 62% 6-8.48 t im 3 daqar oer vecka mån-fre 
A:3 Y6-Y9 Fre-sön 117 45% 3 veckoslut av fyra, fre-sön 
A:5 X7-X9 Fre-sön 104 41% 2 veckoslut av 3 fre-sön, se anm. 2) 
A:13 xo Sjunde dagen" 140-75 % Personligt arb.schema, inga fastställda 

fridagar, arbetsåttagande skall framgå av 
kontrakt 

A:16 V1-V4 Enligt schema ~a 248 59-80 % Enligt schema. 
'Vardagsextra dagar 

Se anm. 5) för särskilda villkor. 
B:4 Q1-Q6 -Ör-sön 76 31% 2 veckoslut av 3, lör-sön, se anm. 1) 

011-016 69 27% 2 veckoslut av 3 lör-sön 
B:6 41-43 r re+sön 69 27% 2 veckoslut av 3, fre+sön 
B:6 07-09 Fre-lör 69 27% 2 veckoslut av 3, fre-lör 
B:7 X1-X4 Lör-sön 85 35% 3 veckoslut av fyra, lör-sön, se anm. 1) 

X11-X14 78 30% 3 veckoslut av fyra, lör-sön 
B:7 X5-X6 Lör-sön efter 3 57 23% 

arbetade helger lör-sön varannan vecka, se anm. 1) 
lör-sön varannan vecka 

X15-X16 52 20% 
B:9 W1-W4 Var fjärde lör-sön lör- 65 26% lör-sön, se anm 1) 3 av 4, 16/5-15/9 

sön efter 3 arb. helqer 1 av 2, 16/9-15/ 5 
B:10 Enligt tablå 100 Semestervikarier: 16/5-15/9, 

% 
jul/nyår, sportlov samt påskveckan 
exklusive nödvändig utbildning, se 
anm. 3) 

1G-3G 243 motsv 1F-3F 
1K-5K 250 motsv K1-K5, exkl extrafridagar 

motsv V1-V4 
1V-4V 248 
51 251 

B:11 xo "Sjunde dagen" 48 19% 4 dagar per månad efter överenskommelse, se 
anm 4) 

B:14 xo Sjunde dagen" 15-39 % Personligt arb.schema, inga fastställda 
fridagar, arbetsStagande skall framgå av 
kontrakt 

B:15 Z4-Z5 ~arannan fre-lör 52 20% Arbetar varannan fre-lör 

Anmärkning: 

1) samt helgdagar, jul- nyårs-och midsommarafton 

2) samt annandag påsk och pingst 

3) Tidsperioderna kan förskjutas efter lokal överenskommelse 

4) Endast under studieledighet 

5) a) Övertidsersättning utgår vid arbete på fastställda fridagar. I övrigt utgår ersättning 

enligt 8 § Mertid vid arbete utöver ordinarie arbetstidsåtagande. 

b) Undantas från§ 6 Mom 1.1.2 punkt4.b. 

c) Följer samma lönegrupp (omräknat till timlön) och samma uppflyttningsdatum som för 

heltidsanställda (omräknat till timlön) 


