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Vad som galler vid ansokan om

ledighet och semester, utover
huvudsemestern

| det nya kollektivavtalet andrades hur
man ansoker om ledighet och semester
utdver huvudsemestern, vilket man nu
garanteras. Det reglerar bl a om plustid,
tid ater samt sparade semesterdagar.
Efter férhandlingar som Seko har begart
har vi reglerat ytterligare om uttag av
MAD-dagar, semesterdagar utover
huvudsemestern, kompensationstid osv.
Nu galler det att ans6kan ska beviljas om
ansokan inkommer 18 dagar innan
ledigheten. Undantag ar om énskemal
om ledighet avser semesterperioden juni-
augusti, storhelger (veckan fore och efter
pask och jul/nyar). Har nedan kommer lite
fler detaljer.

Plustid

For stationsvardar och kundservicevardar
galler att ansdkan om att fa ut inarbetad
tid ska beviljas om ansékan inkommer
18 dagar innan ledigheten. Undantag ar
om 6nskemal om ledighet avser
semesterperioden juni-augusti, storhelger
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(veckan fore och efter pask och jul/nyar),
specialevenemang (som medfor utdkat
trafikutbud) eller vid tidpunkt for
personalgemensamma aktiviteter. Om
ansokan avser en ledighetsperiod som
Overstiger en vecka, ska ansdkan vara
inkommen minst en manad fére
ledighetens borjan.

Tid mot tid (Tid ater) samt
kompensationstid (1.5 och 2.0)

Ansdkan om uttag av tid mot tid ska
beviljas om ansdkan inkommer 18 dagar
fore ledigheten. Undantag ar om dnskemal
om ledighet avser semesterperioden juni -
augusti, storhelger (inkl. veckan fére och
efter pask och jul/nyar).

Innestdende tid mot tid far uppga till
maximalt 80 timmar per arbetstagare.

Sparade semesterdagar

Arbetstagare, som vill ta i ansprak hogst
fem sparade semesterdagar utan
sammanhang med semesterledigheten i
ovrigt, ska meddela arbetsgivaren detta 18

dagar i férvag.
Forutsattningen ar att man har tagit ut eller

begart och beviljats alla arets
semesterdagar som man har ratt till.

Fortsatt stor medlemsokning i Seko
Tunnelbanan

| slutet av januari 2026 hade vi 1634
aktiva medlemmar och 225 pensionarer.
Utveckling ser ut sa har: | november 2025
hade vi 1408 aktiva medlemmar samt 225
pensionarer. | november 2024 hade vi
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Okat till 1089 aktiva medlemmar. | slutet av
2023 hade vi 1033 aktiva medlemmar. Vi
har en fortsatt 6kning av aktiva
medlemmar men aven pensionarer sedan
2023.

En for alla och alla for en! Seko
Tunnelbanan blir starkare och starkare!

Huvudsemester 2026

Alla har ratt till 25 semesterdagar varje ar.
Under perioden juni — augusti har man ratt
att fa 4 veckor sammanhangande

semester, vilket kallas for huvudsemester.

Du kan aven soka utanfor juni-augusti, om
du vill.

Glom inte heller att s6ka jul- och
nyarsperioden i denna sdkning.

Vill du ha din huvudsemester innan den 1
juni eller efter augusti fram till julperioden
kan du soka via Mitt Schema.

Fackliga val och arsmote for Seko
Tunnelbanan

Nu ar det klart med valresultat for
valomgang 1, for fackliga val for Seko
Tunnelbanan, Klubb 111.

Resultatet finns pa var hemsida.

Valresultat omgéng 1 - 2026

455@ Tunnelbanan s  [tstKundservice -23r

1 st Kassdr 2 &r
lattamirano sandra 144 Vald

;;;;;;;

1 st Kundservice - 2 3r

3 st Ersittare Klubbstyrelsen 1 3
[strombick Louise 156 val
Metakoski Jompe

Snart ager 2:a valomgangen rum
Postréstning 5—-16 februari

Val i vallokaler

Tisdag 17 Februari 10:00-18:00 GUP
VAS

Depa 16:00-20:00 VY, RI

Onsdag 18 Februari 10:00-18:00 TCE LIH
Depé 16:00-20:00 HO, NA, NG

Torsdag 19 Februari Rostrakning

Du far rosta i vilken vallokal du vill oavsett
omradestillhérighet.

Eventuell 3:e valomgang samt resterande
val sker p4 ARSMOTET den 12 mars.
Separat kallelse anslas senare.

Du maste registrera/anmala dig ifall du vill
postrostal

For att kunna postrosta i 2:a valomgangen
MASTE du registrera dig till valkommittén
senast tisdagen den 3/2. Anmalan efter
detta datum beaktas ej.

Om du har anmalt dig till postrostning
tidigare behdéver du INTE anmala dig pa
nytt utan du kommer att fa valsedlarna
aven for 2026 ars val. Dock, ifall du har en
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annan adress anmal detta
till postrost.klubb111@gmail.com

Registrering/anmalan foér postrostning
skall ske skriftligen per mail till:
postrost.klubb111@gmail.com eller per
brev till

SEKO Tunnelbanan Klubb 111, c/o MTR
Johanneshovsvagen 5 121 41
Johanneshov.

Ange da *Namn *Personnummer
*Anstallningsnummer *Adress *Yrke samt
*Omrade

Aktuell valinformation kommer alltid att
finnas pa var hemsida.
sekotunnelbanan.org

Forhandlingar

Efter forhandlingar med Connecting
Stockholm (CS) ar kollektivavtalet
angaende arbetsmiljé mellan CS och Seko
klart. Avtalet skrevs under aven av SRAT
medan ST valde att inte bli en del av det
med allt vad det innebar. Avtalet ligger pa
var hemsida under fliken Kollektivavtal och
andra dverenskommelser.

Placeringar ar ocksa klara utom for
Kundmiljé som ager rum senare under
februari.

Fran 1 januari 2026 ska
mertidsersattningen ligga pa samma niva
som Overtidsersattningen. Den nya
ersattningen kommer borja betalas ut i och
med l6nen i februari, sa ha koll pa det och
kontakta oss om det ar nagot problem.
Numera galler 300 timmar mertid totalt
istallet for 350 timmar.

Just nu sitter vi fortfarande med CS och
gar igenom olika fragor sasom

personaltransporter, placeringar samt
tildmpningar som fanns under MTR och
vilka av dem som ska galla samt vilka som
ska andras, osv. Det galler t ex regler for
privatbyte, I6bnegrupplaceringar,
uniformshopen, sen ankomst, ersattning
vid utbildning pa fritid mm. Vi férhandlar
aven om entreprenoérer som finns eller
kommer finnas inom tunnelbanan.

Numera ska andra aktorer ha tillgang till
vara lokaler i tunnelbanan. Detta galler
alla lokaler, inklusive personalutrymmen i
servicediskar. Vi énskar tydliga ramar for
vilka som far anvanda vilka lokaler, vilka
grupper som ska prioriteras om det ar fullt,
och trivselregler som galler for alla.

‘9.
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Om utvecklingssamtal for forare i

hytten

CS har tankt att inféra utvecklingsamtal i
hytten medan en tutf kdrde taget. Efter
Seko Tunnelbanans protester backar nu
CS och meddelade till oss att det kommer
inte genomfdras nagra samtal i hytten
Samtalen ska hallas i trygg och lugn miljé
med fokus pa dialogen. De ska se dver
tidplan och process fér genomférandet
och CS kommer att erbjuda medarbetare
samtal.
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Olika fragor som vi kommer
diskutera med Connecting
Stockholm under 2026

* Vi kommer att ange avlésningsomraden
fér kundmiljdpersonal samt en éversyn av
avlosningsplatser allmant ska genomféras
under 2026 for att faststalla vilkka som
anvands och vad de omfattar/ska omfatta.

* Flexpension startar pa 1,5%, fran maj
2026 ar nivan 1,7% och fran maj 2027 ar
nivan 2,0%.

* Under 2026 kommer Connecting
Stockholm att se dver
utbildningsorganisationen och bl a utreda
om "utbildare" ska vara en egen
befattning.

» Connecting Stockholm ska under
avtalstiden se 6ver majligheten att flytta
deltidsanstallda fran timavloning till
manadsavloning.

* Lokala kollektivavtalsférhandlingar
inklusive nya lI6ner som kommer galla fr o
m den 1 maj 2026.

Hemsidan

Vill du veta forst om alla nyheter som
publiceras pa Seko Tunnelbanans
hemsida?

Prenumerera pa var hemsida for att fa alla
nyheter fran Seko Tunnelbanan snabbt i
din mail! Ga in pa sekotunnelbanan.orqg,
det kommer d& upp ett meddelande, skriv
din mailadress och skicka in.

Just nu, januari 2026 har vi 322
prenumeranter jamfért med 270
prenumeranter i november 2025 och 52 st
i augusti 2025.

Senaste 12 mdnaderna -

Visningar R

B

42,6tn 14

Senaste 30 dagarna .

| ) o
W Visningan A% hare Gillar

A% Besihas k4 =
1,6tn vo% 2 im% 0

Visningar @ visnioger

3tn a0

Anvand helst en privat mailadress, da
Connecting Stockholm ager vara
mailadresser. Om du tidigare anvant mtr-
mailadress, ga in och andra den. Vill du ha
hjalp med detta, maila oss

till sekotunnelbanan@gmail.com eller kom
forbi fackexpeditionen vid Gullmarsplan, 4
tr, mellan 08.00-16.00 alla vardagar.
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Tank aven pa att det ar viktigt att du gar in
pa Mina Sidor vid seko.se och andrar
kontaktuppgifterna om du har angivit
tidigare foretagets mailadress. Kolla aven
om dina andra kontaktuppgifter stammer
och kontrollera sist om din I16n stammer.
Om det star en lagre 16n kan det paverka
dig negativt vid t ex en konflikt som
uppstar pa arbetsmarknaden och Seko
dras in i en strejk eller om du ska fa
ersattning fran forbundet fér t ex férlorad
arbetsinkomst.

Angaende de som har ritt att ga i
Séarskild Alderspension (SAP)

Det finns en del Seko-medlemmar som ar
trafikpersonal och ar anstallda sedan 2001
som har ratt att ta ut Sarskild
Alderspension (SAP), dvs fére den
ordinarie pensionsaldern.

Nar vi kom Over till Connecting Stockholm
har vi med oss tva separata avtal om SAP.
En for Seko-medlemmar och en for ST-
medlemmar. Skillnaden ar att ST har
Overtagit det gamla avtalet som Seko
hade i manga ar tidigare medan Seko har
omfdérhandlat avtalet sedan 2020.

| &r hojdes pensionsaldern (riktaldern till
att vara 67 ar) och man kan tidigast ta
pension vid 63 ar. Detta galler for vanlig
pension.

Om man ar med i ST beskriver avtalet att
man har ratt till SAP bara mellan 61-65 ar.
Om man ar med i Seko har man ratt till det
mellan 63-67, alltid som hogst fyra ar fore
pensionsaldern (riktaldern).

Seko har omférhandlat avtalet 2020 for att
det gamla skulle leda till att alla som tog ut
SAP vid 61 skulle tvingas in i en ofrivillig
fortidspension under de tva ar nar
pensionsaldern hojs ytterligare. De far da
ingen inkomst och det blir alltsa en mer
knaper pension fér vara medlemmar.

Det har betyder for Seko:s medlemmar att
man alltid kommer kunna ga i pension fyra
(4) ar innan den nya pensionsaldern
oavsett vad den blir i framtiden. | teorin
kommer det har aven galla ifall
pensionsaldern skulle sankas i stallet for
att hojas i framtiden.

Seko har beslutat detta pa ett
medlemsmote och inte genom ett styrelse-
eller ombudsmannabeslut eftersom det
har ar nagot som paverkar alla som ar
anstallda innan 2002 och inget som
klubbstyrelsen ska besluta sjalva.

Seko Tunnelbanan, klubb111 vill som
alltid vara en demokratisk och
medlemsstyrd organisation och stora
beslut som detta ska alltid tas pa ett
medlemsmote dar alla fakta laggs pa
bordet sa det ar tydligt vad medlemmarna
har att valja pa.

Spanien: Lokforarna utlyser
nationell strejk efter tva
tagkatastrofer

Det spanska lokférarférbundet SEMAF har
utlyst en landsomfattande strejk efter tva
allvarliga jarnvagsolyckor inom 48 timmar,
dar sammanlagt minst 42 passagerare
rapporteras ha omkommit. Férbundet
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sager sig inte langre acceptera ett
"systemfel” i sdkerhetsarbetet och kraver
att ansvariga chefer och beslutsfattare ska
kunna stallas till straffrattsligt ansvar.

Den dddligaste olyckan intraffade i
Andalusien, dar tva snabbgaende tag
kolliderade och sparade ur. Enligt
uppgifter finns aven en 28-arig lokforare
bland de déda. Den andra olyckan skedde
i Katalonien, dar en kraftig storm uppges
ha bidragit till att en mur rasade ned 6ver
sparet och orsakade ursparning av ett
pendeltag. Dar omkom en
lokférarpraktikant, samtidigt som flera
passagerare och anstallda skadades.

SEMAF beskriver infrastrukturen som
"kritisk” och menar att den fortsatta
férsamringen ar ett resultat av politiska
beslut, pressade underhallsbudgetar och
ett driftssystem som prioriterar
genomstromning och kostnadskontroll
framfor robust sakerhet. Strejken far stod
av Spaniens storsta fackliga
centralorganisation CCOOQ, vilket skarper
konflikten och 6kar trycket pa staten och
operatdrerna.

| vantan pa atgarder har lokférarna infort
skarpta interna sakerhetsrutiner.
Medlemmar uppmanas att sanka
hastigheten under ogynnsamt vader aven
om tidtabell och skyltad maxhastighet
medger mer. Dessutom kraver forbundet

att lokfoérare infér varje avgang ska kunna
fa skriftliga sakerhetsgarantier om aktuell
strackas skick med hanvisning till
transportmyndigheternas instruktioner; om
en sadan garanti inte kan ges ska
lokféraren avsta fran att kora.

Bakom rubrikerna syns en klassisk
motsattning: nar arbetaren varnar for
risker och kraver sakra villkor moéter den
ofta en forvaltning och en foretagsledning
som raknar i kostnader, inte i manniskoliv.
Den har strejken handlar darfér inte bara
om tva olyckor — utan om vem som bar
foljderna nar jarnvagen drivs med
kapitalets effektivitet som mattstock och
arbetarklassens trygghet som variabel.
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Prata med en arbetskamrat om att bli medlem

Skriv in personen och ange dig sjalv som varvare
pa seko.se/blimedlem

Fa ett presentkort pa 200kr! A"{ seko
>

Virva en arbetskamrat — fa 200 kronor!
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Du som SEKO-medlem far ett presentkort
pa Coop pa 200 kronor for varje ny
medlem du varvar till Seko.

Sa har fungerar det!

1. Prata med en arbetskamrat om att bli
medlem

Kanske har du nagon pa jobbet som
funderar pa att ga med i Seko, kanske de
nyanstallda annu inte blivit tillfragade?

2. Skriv in personen och ange dig sjalv
som varvare

Ga till Sekos intradesansokan pa
seko.se/blimedlem. Nar du skriver in den
nya medlemmen, ange dig sjalv som
varvare i faltet langst ned pa sidan.

3. Anvand ditt presentkort!

Sa fort den nya medlemmen betalat sin
forsta avgift skickar vi ett presentkort pa
200 kronor till dig via e-post. Det finns
ingen évre grans for hur manga du kan
varva, det vill sdga hur manga presentkort
du kan fa.

Mcjligheten &r 6ppen fér samtliga
medlemmar i Seko, med undantag f6r
Seko-anstéllda. Medlem varvar medlem
géller ef vid vérvning av elevmedlemmar.

BETALA 50 KR/MAN DE FORSTA 6
MANADERNA

SEKO TUNNELBANAN
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Du som ar ny medlem i Seko betalar 50
kr/man det forsta halvaret, forutsatt att du
tecknar dig for att betala med autogiro.

KLICKA HAR FOR ATT ANMALA DIG

TILL AUTOGIRO

Inte mediem an?

Ga med nu for 50 Kronor i manaden under
det férsta halvaret!

Manga medlemsformaner

Trygghet
Vi finns nara medlemmarna. Inom

forbundet finns ungefar 6 000
fortroendevalda pa lokal nivd som
dagligen hjalper medlemmar med olika
fragor som exempelvis |6netvister,
arbetsskaderapportering och
uppsagningsarenden. Som medlem kan
du aven kontakta assistenter och
radgivare (Seko Direkt) for alla typer av
medlemsfragor.

Avtalsforhandlingar

Seko férhandlar om dina
anstallningsvillkor och om kollektivavtal pa
din arbetsplats. Seko har anstallda
ombudsman som har till uppgift att bevaka
branschfragor, teckna kollektivavtal samt
stddja fortroendevalda. Det finns ocksa
ombudsman med specialkompetens i
arbetsmilj6-, férsakrings- och
pensionsfragor.

Extra pengar vid arbetsloshet
Skulle du bli arbetslds kan du fa extra
tusenlappar varje manad tack vare
forbundets inkomstférsakring, som till

Har du fragor eller funderingar, kontakta Seko Tunnelbanan pa
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skillnad fran a-kassan ger ersattning for
inkomster dver 25 025 kr. Sekos
inkomstforsakring har — till skillnad fran
andra forbund — inget Avre tak.

Forsakringar

Som medlem i Seko ingar automatiskt
flera férsakringar, bland annat en
formanlig fritidsforsakring. Du som blir
medlem omfattas ocksa av HELP
juristférsakring*, som ger dig privatjuridisk
hjalp.

Facklig utbildning

Kunniga medlemmar ger ett starkt
férbund. Darfér satsar vi pa att utbilda
medlemmar och fértroendevalda. Alla
Sekos utbildningar ar gratis och du far
ersattning som ungefar motsvarar din
férlorade arbetsfortjanst.

Ersattning vid strejk
Som medlem far du konfliktersattning om
din arbetsplats tas ut i strejk eller konflikt.

Rattshjalp

Som medlem har du mdjlighet att under
vissa forutsattningar fa rattshjalp i fragor
som har samband med eller betydelse for
anstallningen.

Medlemstidning

Seko-tidningen foljer utvecklingen inom
Sekos branscher. Tidningen kommer ut
med fem nummer per ar.

Information fran forbundet och din
klubb

Du som ar medlem eller fértroendevald i
Seko far regelbundet hem information om
foérbundets verksamhet eller annan
information som har betydelse for ditt

SEKO TUNNELBANAN
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medlemskap. Antingen direkt fran
forbundet eller fran den region eller klubb
du tillhér. Information skickas antingen via
fysiska brev eller digitalt.

Rabatter och erbjudanden via LO
Mervarde (Seko-kortet)

Seko-kortet ar ett medlemskort foér Sekos
medlemmar, laddat med férmaner och
rabatter, i samarbete med LO Mervarde.
Las mer om Seko-kortet nedan.

* HELP juristférsdkring ingar automatiskt i
medlemskapet (premie + 30kr/mén),
savida medlem ej véljer att tacka nej till
férsékringen.

https://www.seko.se/medlem2/medlemsfor
maner/
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En for alla och
alla for en!

Vi arbetare producerar allt!

Seko Tunnelbanan, Klubb 111

Kampen fortsétter dven under 2026, foér
béttre arbetsvillkor, Ibner och
levnadsvillkor fér oss och hela
arbetarklassen!
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