
Aktivitetslistan 2027  
 

- Alla prioriterade avtalsfrågor ska finnas i verksamhetsplanen. 
Förhandlingsansvariga 

 
- Klubbstyrelsen har ”lärlingsverksamhet” med prioritering på kvinnliga 

och unga nya förtroendevalda. Klubbordförande 
 

- Sektionerna skickar ut ett välkomstbrev till alla nya medlemmar. 
Sektionsordförande 

 
- Utbildning för förtroendevalda. Sektions- och klubbordförande 

tillsammans med studieorganisatör och studieansvariga 
 

- Introduktionsutbildning för nya förtroendevalda. Klubbordförande 

och studieorganisatör 
 

- Avtals- och introduktionsutbildning för medlemmar. Målet är minst 
60 medlemmar/icke medlemmar. De ansvariga som utses från 

klubbstyrelsen 
 

- Stöd till skyddsombudsorganisationen. Klubbordförande och 
arbetsmiljösamordnare 

 
- Stödja branschorganisation Spårtrafik i form av svar och medverkan 

som de begär och att delta i arbetsgrupper som de bildar. 
Klubbordförande, vice ordförande och arbetsmiljösamordnare 

 
- Anordna medlemsaktiviteter som ökar sammanhållningen bland 

klubbens medlemmar. Sektionerna kan, om möjligt, samordna 

gemensamma aktiviteter, alternativt att klubben ordnar en 
gemensam aktivitet för flera sektioner i samråd med klubbstyrelsen. 

Klubbstyrelsen 
 

- Anordna en arbetarfestival som en gemensam aktivitet av arbetare 
för arbetare. Och/eller en stadsvandring i arbetarrörelsens 

kamphistoria i Stockholm. Klubbstyrelsen 
 

- Organisationsgraden ska uppdateras och utökas ytterligare. Klubben 
ska arbeta med uppsökande verksamhet på de olika områdena utöver 

medlemsveckan. Klubben har som mål under 2027 att rekrytera 
minst 100 nya medlemmar. Vi ska arbeta med att minska utträden 

med minst 10% jämfört med 2026. Klubbstyrelsen 
 

- Vi ska fortsätta samarbetet med fackliga organisationer och andra 

organisationer och nätverk av intresse i Sverige och utomlands som 
arbetar med frågor som gäller bl a privatiseringar, försvar av 



kollektivavtal, försvar av ett generöst välfärdssystem, kampen mot 
fascism och rasism, imperialism och krig mm. Utveckla kontaktnätet 

med andra förtroendevalda och fackföreningar i Sverige och i andra 
länder, speciellt inom spårtrafiken, och samarbeta med Fackliga 

Världsfederationen och Fackliga Världsfederationens Sverigekontor 
samt liknade organisationer och nätverk. Klubbordförande och 

internationellt ansvarig 
 

- Vi bör träffa beslutsfattare och/eller bjuda in politiska partier och 
andra beslutsfattare till våra arbetsplatser för att träffa våra 

arbetskamrater och diskutera våra arbetsvillkor samt framföra våra 
krav. Facklig-politiskt ansvarig 

 
- Anordna manifestationer/demonstrationer angående avtalsrörelsen 

och andra frågor kopplat till de försämringar som ägde/äger rum för 

hela arbetarklassen från kapitalet och regeringar. Klubbstyrelsen 
 

- Arbeta mot de imperialistiska krigen och den s k krigsekonomin, dvs 
att ekonomin i Sverige och hela EU är underställd krigsindustrin och 

deltagande i krig, vilket resulterar i att viktiga delar i samhället blir 
drabbade, såsom utbildning, hälsa och infrastruktur. 

Klubbordförande och internationellt ansvarig 
 

- Vi arbetar med arbetsmiljöfrågor, trygghet och säkerhet. HSO och 
arbetsmiljösamordnaren 

 
- Vi ska ta fram en lista med alla framgångar som vi har haft under 

åren genom vår kamp och sprida den för att inspirera våra 
arbetskamrater och andra fackliga organisationer, speciellt inom 

Spårtrafik. Klubbstyrelsen 
 

- Klubben ska fortsätta verka på olika sätt emot inskränkningar i 
strejkrätten, mot höjd pensionsålder, för höjda pensioner och mot 

försämringar av LAS. Klubbstyrelsen 
 

- Klubben har nolltolerans mot all slags diskriminering och trakasserier. 

Klubbstyrelsen 
 

- Ett skyddsombud bör delta vid sektionsstyrelsemötena, och alla HSO 
i klubbstyrelsen ska vara adjungerade för att stärka samarbetet 

mellan skyddsombudsorganisationen och Seko. Klubbstyrelsen 
 

- Sektionsordförandena och skyddsombudsorganisationen ska 
inkomma med skriftliga rapporter till klubbstyrelsemöten. 

Sektionsordförandena 
 



- Vi utvecklar hemsidan, vår sida på intranätet, och sociala medier och 
ser till att informationen är uppdaterad. Klubbordförande och 

redaktionsgruppen 
 

- Erfarna klubbstyrelseledamöter ska utses till att bli faddrar för de 
oerfarna samt för nya förtroendevalda. Förhandlingsansvariga 

 
- Vi ska bevaka bättre och agera i internationella frågor, speciellt när 

det gäller spårtrafik men även andra frågor av intresse. 
Internationellt ansvariga 

 
 

 

 


